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Business Report 静岡県家具工業組合 シズオカ［KAGU］メッセ2023を開催 ほか
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市の花：ツツジ
市の木：クスノキ

総面積：163.45㎢
人　口：167,176人
世帯数：70,750世帯

(4/30現在)

●	イチジク…遠州地方は温暖な気候と豊富な日照が栽培に適している産地。
●	海老芋…サトイモの一種である	唐芋(とうのいも)を特殊栽培した根菜。
●	旧見付学校…明治8年に落成・開校式をあげた、現存する日本最古の木造擬洋風小学
校校舎。

●	渚の交流館…遠州地域の新鮮な魚や採れたての野菜を味わえる飲食店と物販店のほ
か、津波避難タワーも併設。

●	長藤…行興寺内の長藤の内1本は国・5本が県指定の天然記念物に指定。

生産性向上支援訓練のご案内
生産性向上支援訓練とは、企業が生産性を向上させるために必要な知識などを習得する職業訓練です。
全国のポリテクセンター等に設置した生産性向上人材育成支援センターが、専門的知見を有する民間機関

等と連携して、企業が抱える課題や人材育成ニーズに対応した訓練を実施します。

訓練受講までの流れ
•センター担当者が企業を訪問し、人材育成に関する課題や方策を整理します。

•相談内容を踏まえて、課題やニーズに応じた訓練コースを提案します。

• 所定の期日までに受講料の支払い等の手続を行い、訓練を受講してください。

（2�2�.��）

※相談内容によっては、少人数からでも受講できるオープンコースのご利用を提案する場合があります。

・現場の課題を発見し、改善する方法を学びたい。
・ＲＰＡを活用して業務を自動化したい。
・テレワークを導入して業務を効率化したい。

・従業員の仕事の効率化を促進したい。
・リスクを低減させる方法を学びたい。
・ベテラン従業員の技術を後輩に継承させたい。

・顧客満足度の向上を図りたい。
・消費者の動向を営業に活用したい。
・インターネットを活用して販売促進を図りたい。

生産管理、流通・物流、バックオフィス など

・生産現場の問題解決 ・ＲＰＡ活用
・テレワークを活用した業務効率化 など

分野
・

コース

リスクマネジメント、組織力強化、生涯キャリア形成 など

・成果を上げる業務改善 ・リスクマネジメントによる損失防止対策
・作業手順の作成によるノウハウの継承 など

分野
・

コース

営業・販売、マーケティング、プロモーション など

・マーケティング志向の営業活動の分析と改善
・提案型営業手法 ・提案型営業実践 など

分野
・

コース

生産性向上支援訓練 つのポイント３３
企業の生産性向上に効果的な知識や技法を習得！
・生産管理、組織マネジメント、マーケティング、データ活用など、あらゆる産業分野の
生産性向上に効果的なカリキュラムを用意（全12�コース(’22.11月現在�

��

２２

３３

企業のニーズに合わせたオーダーメイドのコース設定が可能！
・自社会議室等を訓練会場とすることが可能（企業に講師を派遣します）
・実施日時や訓練時間も調整可能（訓練時間は�～��時間で設定）
※従業員１人からでも利用できるオープンコースも実施しています

訓練コースの
コーディネート

課題や方策の整理

訓練受講

受講しやすい料金設定！
・受講料は１人あたり�����円～�����円（税込）
・条件を満たす場合は国の助成金（人材開発支援助成金）を利用可能

実績累計
（静岡）
（全国）

受講者数 受講者評価
(業務への役立ち度�

6,086
199,296

人 98.0
98.3

％2,321
67,254

社利用した企業数

・データ集計の作業を効率化したい。
・マクロを使って定型業務を自動化したい。
・集客につながるＨＰを作成したい。

ネットワーク、データ活用、情報発信 など

・表計算ソフトのマクロによる定型業務の自動化
・集客につなげるホームページ作成 など

分野
・

コース

※’17～’22.12月末まで
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静岡県中小企業団体中央会 主催 

静岡県中小企業団体中央会では、未来アカデミー2023 後継者養成講座の受講者を募集しております。 

本講座のポイント ・・  経経営営のの知知識識ややノノウウハハウウをを学学びび、、変変革革をを導導くくリリーーダダーーととししててのの素素養養をを研研鑽鑽  

・・  演演習習ややビビジジネネススゲゲーームムをを通通じじ、、計計数数管管理理やや事事業業計計画画のの策策定定をを実実体体験験  

・・  生生涯涯ににわわたたっってて切切磋磋琢琢磨磨ででききるる人人脈脈をを、、業業種種をを問問わわずず形形成成 

・・カカリリキキュュララムム  

 開催日 内容 講師 

１ 8月25日(金) １．開講式・オリエンテーション ― 

２．講義（経営論・経営者論） 静岡県中小企業団体中央会 

会長 山内 致雄 

３．講義・演習（経営財務） 株式会社イワサキ経営 

取締役 村田 圭 氏 

２ 

・ 

３ 

9月20､21日 

(水､木) 

（宿泊研修）経営シミュレーション 株式会社MELｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ 

代表取締役社長 渡辺晴樹 氏 

４ 10月13日(金) １．講義（事業承継） 名南Ｍ＆Ａ株式会社 

静岡法人部 山部 哲 氏 

２．講義（事業承継事例） 

 株式会社 山崎工業 
株式会社山崎工業 

代表取締役社長 髙橋拓史 氏 

３．講義（中小企業組合制度） 静岡県中小企業団体中央会 

連携支援チーム 

５ 11月 8日(水) 

 

講義・演習 

「事業計画の作成 ～導入編～ 」  

株式会社ディセンター 

代表取締役社長 折原 浩 氏 

６ 11月22日(水) 講義・演習 

「事業計画の作成 ～実践編～ 」  

株式会社ディセンター 

代表取締役社長 折原 浩 氏 

７ 12月13日(水) １．演習 

「事業計画成果発表」 

株式会社ディセンター 

代表取締役社長 折原 浩 氏 

２．終講式 ― 

・・対対象象者者  組合青年部会員、企業経営者・後継者、幹部候補等 20名 

・・受受講講料料  ９９９９，，００００００円円（（税税込込）） ※宿泊費・テキスト代等含む  申申込込はは 

※※  組組合合青青年年部部にに所所属属のの方方はは特特典典あありり！！（（先先着着1100名名様様））     ここちちらら⇒  

・・申申込込締締切切  ８月 18 日（金）まで 

・・おお問問いい合合わわせせ先先  静岡県中小企業団体中央会 連携支援チーム 担当：酢山・片桐 

 TEL：054-254-1511／FAX：054-255-0673 メールアドレス：d-suyama@siz-sba.or.jp 

未来アカデミー2023 後継者養成講座 受講者募集 静岡労働局からのお知らせ静岡労働局からのお知らせ

STOP︕熱中症クールワークキャンペーン 〜熱中症予防対策の徹底を図ろう〜 健康安全課
054-254-6314

「第9６回全国安全週間が始まります（7⽉1⽇〜7⽇） 監督課
054-254-6352

STOP︕熱中症 令和５年５⽉〜９⽉

― 熱中症予防対策の徹底を図ろう ―
職場における熱中症により、毎年約20⼈が亡くなり、約600⼈が４⽇以上仕事を休ん
でいます。夏季を中⼼に「STOP︕熱中症 クールワークキャンペーン」を展開し、職
場での熱中症予防に取り組みましょう︕

暑くなってからでは遅すぎます︕早くからの対策を︕︕
●実施期間︓令和5年5⽉1⽇から9⽉30⽇まで（準備期間４⽉、重点取組期間７⽉）

4⽉ ５⽉ ６⽉ ７⽉ ８⽉ ９⽉

５/１ ９/30キャンペーン期間
重点取組期間

厚⽣労働省熱中症ポータルサイト https://neccyusho.mhlw.go.jp/

熱中症対策事例紹介

厚⽣労働省熱中症
ポータルサイト

〜 令和５年度 全国安全週間スローガン 〜

高高めめるる意意識識とと安安全全行行動動
築築ここううみみんんななののゼゼロロ災災職職場場

今年も、6⽉を準備期間として、７⽉１⽇より全国安全週間が始まります。
昨年（令和４年）の静岡県内における労働災害で亡くなった⽅は30⼈と、⼀

昨年に⽐べ７⼈増えており、憂慮すべき状況です。
また、転倒災害は依然として多く、建設業における死亡災害の増加、外

国⼈労働者に対する労働災害防⽌対策等、新たな問題や課題も浮上してき
ています。さらにこれからの時期は、熱中症への警戒も必要です。
静岡労働局では全国安全週間中のパトロールを強化するなどの取組を進め

てまいります。

STOP！熱中症クールワークキャンペーン〜熱中症予防対策の徹底を図ろう〜 雇⽤環境・均等室
℡054 ｰ 254 ｰ 6314

静岡労働局からのお知らせ

STOP︕熱中症クールワークキャンペーン 〜熱中症予防対策の徹底を図ろう〜 健康安全課
054-254-6314

「第9６回全国安全週間が始まります（7⽉1⽇〜7⽇） 監督課
054-254-6352

STOP︕熱中症 令和５年５⽉〜９⽉

― 熱中症予防対策の徹底を図ろう ―
職場における熱中症により、毎年約20⼈が亡くなり、約600⼈が４⽇以上仕事を休ん
でいます。夏季を中⼼に「STOP︕熱中症 クールワークキャンペーン」を展開し、職
場での熱中症予防に取り組みましょう︕

暑くなってからでは遅すぎます︕早くからの対策を︕︕
●実施期間︓令和5年5⽉1⽇から9⽉30⽇まで（準備期間４⽉、重点取組期間７⽉）

4⽉ ５⽉ ６⽉ ７⽉ ８⽉ ９⽉

５/１ ９/30キャンペーン期間
重点取組期間

厚⽣労働省熱中症ポータルサイト https://neccyusho.mhlw.go.jp/

熱中症対策事例紹介

厚⽣労働省熱中症
ポータルサイト

〜 令和５年度 全国安全週間スローガン 〜

高高めめるる意意識識とと安安全全行行動動
築築ここううみみんんななののゼゼロロ災災職職場場

今年も、6⽉を準備期間として、７⽉１⽇より全国安全週間が始まります。
昨年（令和４年）の静岡県内における労働災害で亡くなった⽅は30⼈と、⼀

昨年に⽐べ７⼈増えており、憂慮すべき状況です。
また、転倒災害は依然として多く、建設業における死亡災害の増加、外

国⼈労働者に対する労働災害防⽌対策等、新たな問題や課題も浮上してき
ています。さらにこれからの時期は、熱中症への警戒も必要です。
静岡労働局では全国安全週間中のパトロールを強化するなどの取組を進め

てまいります。

「第9６回全国安全週間が始まります（7⽉1⽇〜7⽇） 雇⽤環境・均等室
℡054 ｰ 254 ｰ 6352
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●インターネットでもご覧いただけます

トップページ中央右の
「今月の中小企業静岡」をクリック！

中央会静岡 検索

https://www.siz-sba.biz/library_index.htm
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特集 令和 5 年度 中央会通常総会

令和５年度「中央会通常総会」を開催

令和５年度中央会通常総会が、６月21日（水）に
ホテルグランヒルズ静岡（静岡市駿河区）で開催
され、令和４年度事業報告・収支決算のほか、連
携組織による中小企業・小規模事業者の“稼ぐ力”
向上に向けた支援を目指した令和５年度事業計画・
収支予算を含む全５議案が承認された。
今年度は、ウィズコロナの機運と共に、企業活動
も本格的に再開する中、コロナ前と同様に多くの会
員が参集し、通常通りの開催となった。
総会の開会に際して冒頭、挨拶に立った中央会の
山内致雄会長は、「昨今のような複雑化した社会に
あっては、中小企業単独では解決できない経営課題
が山積しており、こうした課題克服には、中小企業
組合のような「共助」による連携の力が必要である。
企業経営者同士の連携に加え、行政や支援団体がこ
れまで以上に連携を進めていく必要がある。本会と
しても関係各所との連携を密にし、皆様の適正利益
の確保、収益力向上の実現に向けて努めていきた
い」と述べた。
来賓祝辞では、静岡県副知事の出野勉氏が、「新
型コロナウイルス感染症の位置づけが５類に移行
され、社会・経済活動の正常化に向けて大きな区切
りとなった。しかし、長期化する物価高騰等の影響
により企業の事業活動は厳しい状況に置かれてお
り、適正な取引の促進や価格転換、賃上げを通じて
地域経済を活性化することが求められている。県で
は、産業を成長させていくため、GX、DX、産業人
材の３つを重点テーマとして取り組んでいきたい」
と述べた。また、静岡県議会副議長の鈴木澄美氏は、
「少しずつコロナ禍以前の日常が戻ってきたが、中
小企業・小規模企業を取り巻く環境は先行きの不透
明な状況が続いている。中小企業がこの難局を乗り
越え、地域経済を支え続けていくためには、経営資
源を補完・補強し合う連携の力が重要であると考え
ている。県議会としても引き続き皆様の声に真摯に
耳を傾け支援をしていきたい」と挨拶した。

▲中央会　山内致雄会長▲中央会　山内致雄会長 ▲静岡県副知事　出野勉氏▲静岡県副知事　出野勉氏

2 中小企業静岡 2023.7
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“稼ぐ力”収益力向上への挑戦

令和５年度通常総会　議案
第1号議案	 令和４年度事業報告及び決算関係書類	

承認の件

第2号議案	 令和５年度事業計画及び収支予算並びに
会費賦課徴収方法決定の件

第3号議案	 役員報酬決定の件

第4号議案	 新規加入会員入会金決定の件

第5号議案	 取引金融機関決定の件
▲静岡県議会副議長　鈴木澄美氏▲静岡県議会副議長　鈴木澄美氏 ▲議長を務めた　山﨑亨副会長▲議長を務めた　山﨑亨副会長

3中小企業静岡 2023.7

組合活性化情報
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令和５年度は３つの主要事業を展開

議事に先立って、山﨑亨副会長（静岡県東部商工
協同組合）が議長に選任され、議案審議に入った。
第１号議案では、昨年度実施した各種事業の報告
と総額7億4,874万円に及ぶ決算諸表の説明が行われ
た。続く第２号議案では、令和５年度事業計画･収
支予算について審議が行われ、新年度に向けて ｢
組合設立目標20件」、「経営革新計画承認目標50件」、
「高度化資金貸付新規案件発掘３件」などの重点指

標が設定された。
また、本年度は『連携組織による中小企業・小規
模事業者の“稼ぐ力”向上に向けた支援』を事業テー
マに据え、組合組織の活用及びデジタル化促進を
ベースとしつつ、以下の“稼ぐ力”３つの視点につ
いて組合とともに事業に取り組んでいくことを決
定した。
 稼ぐ力 １ 　新しい付加価値の創出
 稼ぐ力 ２ 　経営資源の有効活用
 稼ぐ力 ３ 　人材の確保・育成

令 和 ５ 年 度  中 央 会 主 要 事 業 の 概 要令 和 ５ 年 度  中 央 会 主 要 事 業 の 概 要
ウィズコロナの機運が芽生え経済の本格的な再始動が大いに期待された矢先、資材や電気料金をはじ

めとしたエネルギーコストなどの価格高騰が襲い掛かり、中小企業・小規模事業者は現在も厳しい状況
に立たされています。加えて、経済の再始動により人手不足が表面化しました。人手が足りないことで
ビジネスチャンスを逃す中小企業もある中で、大手の春闘満額回答などにより賃上げ機運も一層の高
まりを見せ、この流れに対応できない中小企業は、人材の確保・定着が一層困難な状況となっています。

こうした中、大きな問題となっているのが「価格転嫁」であります。日本銀行が 2022 年度の国内企
業物価指数が前年度比 9.3％となり過去最高の上昇を記録したと発表し、本会が毎月実施する情報連
絡員調査においても「全ての資材が値上がり利益率は下がっている。多少の売上増加では手放しで喜べ
ない」「売上 は前年度を上回ったものの、原材料や電気料金等の値上がりで収益状況は依然として厳し
い状況」等のコメントが寄せられ、企業物価の高騰に対する価格転嫁が十分に進んでいないとの声が上
がっています。

このような状況の中で、人材確保や研究開発などの将来への投資などを実現し、中小企業・小規模事
業者がさらに飛躍するためには「収益力の維持向上」が必須な要素となっています。

そこで今年度は『連携組織による中小企業・小規模事業者の“稼ぐ力”向上に向けた支援』を基本テー
マとし、組合組織の活用及びデジタル化促進をベースとしつつ、“稼ぐ力”３つの視点について組合とと
もに事業に取り組んで参ります。

 稼ぐ力１ 　新しい付加価値の創出 ～新たな収益創出に向けての支援～
１） 新分野進出・新商品開発
  　組合による新分野への展開、新商品・新サービスの開発などを進めるため、専門家等と連携し、組

合による組合員の取組を支援し新たな稼ぐ力創出を目指す。

２）既存事業の高度化・高付加価値化
  　専門家等とともに、組合が取り組む組合員各社の既存製品やサービスの高付加価値化の実現を目

指す共同事業を支援し、組合員各社の収益力向上に取り組む。

３）新たな販路開拓・販売チャネル構築
  　組合が取り組む展示会や商談会等への出展による販路開拓を支援するとともに、組合が行う組合

員のＥＣサイトの構築を支援し、新たな販売チャネルを構築する。併せて、これまでにない新たな市
場展開や既存事業の魅力を発信するため、SNS 等を活用し組合員の情報発信をサポートする。
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このほか、第３号議案から第５号議案が全会一致
で原案通り承認された。

物故者黙祷

総会開催に先立ち、令和４年８月13日99歳でご逝
去された第四代会長佐野光治氏と令和５年５月１
日87歳でご逝去された第五代会長諏訪部敏之氏に
対し、黙祷が捧げられました。
ここに両氏の功績を偲び謹んで哀悼の意を表する

とともに、生前のご厚誼に深く感謝申し上げます。

 稼ぐ力２ 　経営資源の有効活用 ～コスト削減・経営力の向上～
１）共同事業によるコスト削減
  　組合員各社に共通する業務の省力化を目指した共同事業のほか、組合員が個別に取り組む省力

化、省人化の実現に要するデジタル機器・ソフトウェア等の共同購 入などの実施、運用を支援する。

２）基礎的な経営力向上
  　組合員の既存事業の再構築、事業転換、事業承継及び事業継続力強化など、持続的な発展に寄与す

る組合の取組を支援する。

３）情報の有効活用
  　取引先や顧客等の情報の有効活用による経営力の向上を目的とした IT 技術等の活用を支援す

る。また、組合員の情報活用を支援する共同事業のあり方について検討しその実現を支援する。

 稼ぐ力３ 　人材の確保・育成 ～労働環境整備、人材教育～
１）人材確保に資する労働環境整備
  　組合とともに人材確保に資する組合員の労働環境整備を支援する。デジタル技術を活用し、女性

や高齢者、外国人などの人材が多様な働き方を選択できる環境を整備する。また退職金共済制度等
各種共済制度の導入を図り労働環境を整備する。

２）人材教育（育成）による人材高度化
  　中小企業の稼ぐ力の原動力である人材の高度化を目的に、リスキリング教育などによるスキル向

上に取り組む。また組合青年部の活動を支援し、組合員の後継者育成に取り組む。

３）時代要請への対応
  　今後ますます企業活動に対し持続可能な社会への貢献が求められる中で、組合による SDGsへ

の対応や組合員のカーボン・ニュートラル推進への支援を目指した共同事業を支援する。

<重要指標>
（１）巡回件数 19,000件 （２）相談件数 19,100件
（３）経営革新承認件数 50件 （４）設立件数 20件
（５）高度化継続相談件数 ３件

▲中央会第四代会長
佐野光治氏

▲中央会第五代会長
諏訪部敏之氏
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静岡県中央会では、本年度補助事業を活用される組合等を募集しています。
組合や組合員が抱える各種課題、新規事業や業態転換への取り組み、販路開拓・拡大、

スキルアップなど、様々なテーマによる講習会・セミナーの開催、試作開発、展示会へ
の出展等を支援いたします。是非、ご活用ください
◆補助事業の活用事例は「本誌6月号」で紹介しています。
中央会HP（https://www.siz-sba.biz/library_index.htm）からバックナンバーをご確認ください。

専門家による研修で技術・スキルのレベルアップ

◆連携組織経営力支援強化事業
組合員企業の人材育成、販路開拓、商品開発、デジタル化、経理・税務・労務など、組合や連携グループが
抱える様々な課題に対して、専門家派遣や研修会開催によってその解決を支援します。
課題内容や組織の規模等に応じて、複数回（上限５回）実施することができます。
◦事業対象：組合、任意グループ 等
◦対象経費：謝金 等
◦事 業 費：１回あたり60,000円を基準に上限５回以内
◦補 助 率：事業費の2/3以内
   （例）１回の事業費60,000円につき40,000円を補助（20,000円が自己負担となります）

◆BCP緊急普及促進事業（連携組織経営力支援強化事業BCP枠）
組合及び組合員のBCP策定並びにBCPの普及啓発に向けた勉強会・研修会開催等の取り組みを支援します。

複数回（上限３回）実施することができます。
◦事業対象：組合、任意グループ 等
◦対象経費：謝金 等
◦事 業 費：１回あたり60,000円を基準に上限３回以内
◦補 助 率：事業費の2/3以内
   （例）１回の事業費60,000円につき40,000円を補助（20,000円が自己負担となります）

試作開発や市場開拓で新たな分野を切り開く

◆連携組織等経営基盤強化支援事業
中小企業の新分野進出や経営革新等を促進するため、組合等が取り組む次に掲げる事業を支援します。

（1）成 長 分 野： 環境・エネルギー、医療・介護・生活支援、農商工連携・6次産業化・地域資源活用、ソー
シャルビジネス 等

（2）新事業展開：新商品・新サービス等の開発、マーケティング活動、海外展開 等
（3）事業活性化：事業再生や財務体質の強化、BCP対策、経営基盤の強化 等
（4）デジタル化：ICT（IoT、AI）導入、デジタルデータ利活用、その他デジタル化 等
【上記（1）～（4）共通】
◦事業対象：組合、連携グループ 等 
◦対象経費：謝金、旅費、会場借料、資料費、委託費、原材料費、出展料等
◦事 業 費：400,000円以上
◦補 助 率：事業費の1/2以内、上限200,000円

詳細並びにご質問、お申込み他は下記の中央会窓口までご連絡ください。
　　【東部】TEL：055-926-8220　　【中部】TEL：054-254-1511　　【西部】TEL：053-453-2195

令和５年度 中央会補助事業のご案内

▲バックナンバーはこちら
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静岡県家具工業組合（塩川達也理事長）は、６月７日から11日の５日間、
ツインメッセ静岡（静岡市）にて新作家具の見本市「シズオカ［KAGU］メッ
セ2023」を開催した。
今年で69回目の開催となる同イベントでは、組合員である家具メーカー
を含む44社が今期の自信作を展示。開場式には静岡県知事川勝平太氏をは
じめとする来賓、組合関係者らが出席した。
今回は「“ときめき”に、逢いにいこう。」がテーマ。コロナ禍を経験し、
家具メーカーや職人が集えること・相手と対面して話せること・実物を見て、
触れて、体感してもらえることの貴重さを再確認したことから、「家具を通
じたあらゆる出逢い」を大事にしたいという思いが込められている。期間
中は6,013人の来場者があり、開催前に見込んでいた5,000人を大きく上回り、
盛会裏に終了した。
また、今回、静岡県インテリアコーディネーター協会とのコラボ企画を
実施。コーディネーターが複数メーカーの家具や小物アイテムを組み合わ
せて作ったルームコーディネートが人気を博した。様々なアイテムに特化
したメーカーが多い静岡県では、商品単体を展示するよりも部屋での使用
を想像しやすく、販売促進になる。
塩川理事長は「今後は企業単位ではなく、今回のようにグループで手を
組んで仕掛けていければ面白い。少しでも出店者を増やしながら家具業界
を盛り立てていきたい」と、組合員間の連携による今後の成長可能性につ
いて述べた。

静岡県鐵構工業協同組合（柏原正明理事長）は、５月24日、グランディエー
ルブケトーカイ（静岡市）にて創立50周年記念講演会・式典・祝賀会を開
催した。
記念行事には静岡県くらし・環境部建築住宅局長　鈴木義彦氏、一般社
団法人全国鐵構工業協会会長　永井毅氏をはじめとする来賓、組合関係者
らが出席し、組合の節目を祝った。
記念講演では、静岡大学名誉教授　小和田哲男氏を講師に迎え、「徳川家
康の生き方に学ぶ」をテーマとした講演が行われた。
記念式典では、永年にわたり組合の発展に尽力した前理事長の松尾浩亘
氏（株式会社松尾鉄工所　会長、静岡県中央会　前副会長）に、同組合か
ら感謝状が贈呈された。
また、記念祝賀会では、伝統芸能である芸妓舞が披露され、記念事業に
華を添えた。出席者らは親睦を深め、盛況のうちに閉会した。
同組合は、昭和47年11月に任意団体として静岡県鉄骨協会を発足し、昭
和60年４月に静岡県鐵構工業協同組合として法人化し、現在に至る。令和
５年５月現在、109社の組合員で構成し、人命と財産を守る信頼ある鉄骨製
品の製作という社会的使命のもと、大臣認定の取得や、技術の研鑽等、常
に発展的な活動を続けている。
柏原理事長は、「50周年を迎えるにあたり、組合設立の理念に思いを馳せ、
組合員一同一致団結して業界の発展、ひいては地域経済に貢献するため、
これからも努力を重ねていきたい」と決意を語った。

静岡県家具工業組合
シズオカ［KAGU］メッセ2023を開催

静岡県家具工業組合

静岡県鐵構工業協同組合
創立50周年記念行事を開催

静岡県鐵構工業協同組合

▲�会場風景

▲開場式

▲記念式典の様子

▲記念祝賀会の様子

▲伝統芸能　芸妓舞
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○	2023年５月のDI値は、前月との比較において、「販売価格」「設備操業度」「雇用人員」を除く６
指標が悪化した。前月は改善が見られていた「収益状況」も、原材料や資材、エネルギー価格
等の高騰により前月との比較において-15.8ポイント悪化し、各業界からも収益圧迫に対する不
安の声が上がった。

○	「製造業」では、前月との比較において、「設備操業度」「業界の景況」の２指標が改善し、その
他７指標が悪化した。特に「収益状況」は27.0ポイント悪化し、ID値はマイナス53.6ポイントと
なった。

	 輸送用機械器具製造業からは「今後の見通しが不透明な中で、人員確保について難しい判断を
迫られている」と今後の生産体制に関するコメントも寄せられた。

○	「非製造業」では、前月との比較において、「在庫数量」「販売価格」「雇用人員」の３指標が改善した。
特に「販売価格」は18.9ポイント改善し、ID値は50.0ポイントとなった。一方、「収益状況」は6.3
ポイント悪化しており、鮮魚小売業から「行動制限緩和と物価高騰に伴い売上は増えたが、仕
入れ原価やエネルギー関連経費の増加により採算面に不安が残る」とコメントがあるなど物価
高騰による影響を価格転嫁しきれない現状が見られた。

概　況

景況ウォッチ景況ウォッチ 組合活性化情報
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売上高
収益状況
業界の景況

主要三指標DI値推移（過去10年間）

DI値の推移 ※DI値 ＝［（増加・好転組合数−減少・悪化組合数）／対象組合数］×100　　

売上高 在庫数量 販売価格 取引条件 収益状況 資金繰り 設備操業度 雇用人数 業界の景況

2023.5 −−13.813.8 2.42.4 34.534.5 −−12.112.1 −−34.534.5 −−17.217.2 −−25.025.0 −−18.918.9 −−27.627.6

DI値

2023.4 −6.8 −2.3 27.1 −3.3 −18.7 −15.2 −30.0 −20.3 −25.4

2023.4→2023.5 −−7.0↓7.0↓ 4.7↓4.7↓ 7.4↑7.4↑ −−8.8↓8.8↓ −−15.8↓15.8↓ −−2.0↓2.0↓ 5.0↑5.0↑ 1.4↑1.4↑ −−2.2↓2.2↓

＋0.1以上･･･ 　± 0.0 〜−10.0･･･ 　−10.1 〜−20.0･･･ 　−20.1 〜･･･ 　なお、「在庫数量｣のみマイナス値が大きいほど好転を示している。
※基準値±0.0＝前年同月比横ばい。
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業界の声
■製造業

織物業 ・ 本年度も２軒の織屋が廃業の予定。
・ 安定した受注は入ってきているがコロナでスリム化した体制が戻りきらない。

製材・木製品 ・ 住宅建設需要が低下していて、木材景況に影響している。

骨材・ 
石工品等 ・ 売上が前年より減少しており、収益状況が厳しくなっている事業所がある。

金属製品 ・ エネルギー・原材料の高騰により、著しく収益率が悪化している。
・ 価格転嫁が進まない。

生産用
機械器具

・ 電気自動車へのシフトによる製品の変更、設備の変更、仕事の減少などが影響して、売上高が減少した。
・ 親会社からの受注量が商品によって大きく異なるため、忙しいところと仕事がないところの差が大きい。

電気機械器具
・ 白物家電の４月の出荷額は減少したが、足元の生産は概ね好調に推移している。
・ 冷蔵庫は販売の減少に対応した生産調整を実施した。
・ 家庭用エアコンと業務用エアコンは需要のピークに向けて生産を拡大している。

輸送用
機械器具

・ 引き続き半導体の調達が安定せず生産計画の変更が続いている。徐々に改善方向に向かっているとの情
報もあり、今後の見通しが不透明な中で人員確保について難しい判断を迫られている。

・ 仕事量が少なく、厳しい状況が続いている。

■非製造業
セメント
卸売業

・ 公共関連工事は依然少なく、袋セメントの需要は厳しい状況が続いている。 セメントメーカーから第
二弾の値上げ交渉が激しくなってきた。

鮮魚小売業
・ 新型コロナウイルス感染症の感染症法上の位置づけが５類に引き下げられたことによる行動制限の緩

和と、物価高が重なり売り上げが増えたが、同時に仕入れ原価・事業に関する経費（特にエネルギー関連）
の上昇で採算面に不安が残る。景気回復の兆しは見えない。

各種商品
小売業

・ 新型コロナウイルス感染症の感染症法上の位置づけが５類に引き下げられたことにより、徐々にではあ
るが活気が戻りつつある。

・ 売上は横ばいであるが、客数が減っているのが課題である。

宿泊業

・ 組合員旅館の宿泊人員は、前年比で92.8％と悪化した。実施中の全国旅行支援は、宿泊施設への直接予約
申込が対象外となっていることから、特に平日利用客の予約が減少した。

・ 雇用状況は、引き続き人手不足が続く。
・ ゴールデンウィークはある程度の集客はできたものの、日並びの関係で期待したほどの結果ではなかっ

た。依然として、エネルギーの高騰や原材料費の高騰が収益を圧迫する状況となっている。
・ 人手不足により、すべての客室を販売することが不可能な状況もあり、減収を余儀なくされている。

総合工事業
・ 公共工事の発注が地域的に減少しているように見受けられる。
・ 民間の建物は新築の落ち込みが続いているが、一方でリフォームなどの改修工事は順調に推移してい

る。官庁の土木工事も５月に入り入札案件が増えてきた。

道路貨物
運送業

・ 取引先との運賃交渉により収益・資金繰りが改善している。しかし、トラックを発注しても納期が未定ま
たは１年かかるため、交換サイクルにずれが生じている。また、トラックの価格の高騰で発注に躊躇し交
換サイクルがさらに伸びている。したがってトラックの高年齢化により故障のリスクが増えるために予
備車を複数抱えることになるが、この維持にも費用が掛かるため、損益負担のリスクになっている。

・ 運賃単価は上昇しているようだが、稼働率が低下している様子。中京・関西方面からの荷動きが悪く感じる。

道路旅客
運送業

・ コロナ前に比べ輸送人員は約70％、運送収入は73％まで回復してきてはいるものの、回復具合は頭打ち
の状況。１日１車あたりの営業収入も改善傾向にあるが、夜間や天候等により旅客が集中した際の供給
力が不足しているため、人材確保によるドライバー不足の解消が喫緊の課題。

（2023年5月の情報連絡員月次景況調査より）
静岡県中央会に設置されている情報連絡員〔協同組合等の役職員60名に委嘱〕による毎月の景況調査の概要です。
集計結果の詳細は、本会ホームページ（https://www.siz-sba.or.jp）でご覧になれます。	
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この夏に行きたい
知る人ぞ知る静岡県の観光地

　全国各地でイベントや行楽行事が開催され、観光地でもだいぶ賑わいを取り戻してまいりました。
　そこで今回の誌上暑中見舞交換では、「この夏に行きたい知る人ぞ知る静岡県の観光地」と題しまし
て、島田市山村都市交流センターささまをはじめとした静岡県の観光地をピックアップしてご紹介し
ます。
　これを機に県内各地のスポットに興味を持っていただき、足を運んでもらえれば幸いです。

 島田市山村都市交流センターささま【島田市】
島田市山村都市交流センターささまは、平成18年度で廃校になった旧笹間小学校（旧川根町）を改修し、
平成21年4月に宿泊施設として生まれ変わりました。この施設では、笹間地区の豊かな自然を生かしてさま
ざまな生活体験学習やスポーツ・文化などの活動の場としてご活用いただけます。
笹間川沿いにあるキャンプサイトは、交流センターの建物から2分と近いので、交流センターと併設して
ご利用もいただけます。鳥の声が響く静かな環境の中で、目の前には笹間川と山が広がり、夜には満点の星
空を楽しむことができます。
こちらの施設の運営管理を企業組合くればが実施しております。

令和5年  誌上暑中見舞交換
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 暑中お見舞い申し上げます

伊東温泉旅館ホテル協同組合
〒414-0003  伊東市中央町13番28号
☎0557-37-2011　FAX0557-37-3090
http://www.ito.or.jp　
理 事 長　北村　大介

静岡県保険代理業協同組合
〒410-0044  沼津市五月町14-16　鶴亀第3ビル3階
☎055-950-6204　FAX055-956-2702
http://www.sia.or.jp
代表理事　元場　健一

静岡県東部商工協同組合
〒410-0046  沼津市米山町6番5号
☎055-926-8220

理 事 長　山﨑　亨

芝浦機械協力協同組合
〒410-0022  沼津市大岡2470番地
☎055-922-7047　FAX055-924-9155
http://www.shibaurak-k.or.jp
代表理事　芹澤　良一

三島沢地工業団地協同組合
〒411-0042  三島市平成台2番地
☎055-988-5600　FAX055-988-5628
https://www.siz-sba.or.jp/m-sawazi/
代表理事　鈴木　基良

三島工業団地協同組合
〒411-0824  三島市長伏155-9
☎055-977-2017　FAX055-977-2957
https://mishima-ic.com/
理 事 長　鈴木　隆

沼津魚仲買商協同組合
〒410-0842  沼津市蛇松町32-3
☎055-962-2882　FAX055-951-0391
http://www.siz-sba.or.jp/nu-uonaka/
理 事 長　長澤　健司

富士環境整備事業協同組合
〒419-0202  富士市久沢22番地の1
☎0545-71-0500㈹　FAX0545-71-0501

理 事 長　渡邉　真智子

富士市浮島工業団地協同組合
〒417-0826  富士市中里字水門前2626番地22
☎0545-32-2131　FAX0545-32-2199
http://www.wbs.ne.jp/bt/ukishima/
理 事 長　篠原　徹也

沼津鉄工団地協同組合
〒410-0001  沼津市足高294-11
☎055-921-6840　FAX055-921-1167
https://numazu-iron.com/
代表理事　桑㟢　雅人

沼津鉄工機械工業協同組合
〒410-0058  沼津市沼北町2丁目15番33号
☎055-922-3032　FAX055-922-3032

代表理事　細沼　信二

富士市水道指定工事店協同組合
〒417-0058  富士市永田北町10番25号
☎0545-51-0863　FAX0545-52-7221
http://www.siz-sba.or.jp/fuji-suidou
代表理事　服部　愛一郎

富士宮駅前通り商店街振興組合
〒418-0065  富士宮市中央町8-13
☎0544-29-7106　FAX0544-29-7106
E-mail:Fujinomiyaekimae@outlook.jp
http://www.16-site.com/
代表理事　増田　恭子

協同組合小糸製作所協力会
〒424-0061  静岡市清水区大内256-1
☎054-348-2533　FAX054-348-2551
http://www.siz-sba.or.jp/koitokyo/
代表理事　角皆　一
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 梅ヶ島・日影沢親水園魚魚の里【静岡市葵区】
梅ヶ島・日影沢親水園魚魚の里は、養殖アマゴの釣り池、つかみどり池、せせらぎ水路などが整備された
自然や水とふれあう体験施設です。梅ヶ島の豊かな清流で大切に育てたアマゴを放流しており、３つの池で
アマゴ釣りを体験できます。池には梅ヶ島の天然水を引いていて、底が見えるほどキレイに澄んでいます。
また食体験施設「魚魚の家」では、囲炉裏を囲んでアマゴ料理などを味わえます。
こちらの施設の運営管理を企業組合魚魚の里が行っています。

 道の駅天城越え【伊豆市】
道の駅天城越えは、沼津から修善寺を抜けて、下田へ向かう国道414号線の天城峠付近にあります。伊豆
の天城は、日本有数のわさびの名産地として有名で、道の駅では、わさびを中心としたお土産やわさび漬け
の加工体験もできます。企業組合竹の子かあさんが運営する「竹の子かあさんの店」では、地元特産のしい
たけやわさびを使った手作りのお惣菜、美味しいお菓子、新鮮な野菜、手作りの工芸品などを販売していま
す。一番人気は伊豆原木産のしいたけがゴロリと入った揚げたての「しいたけコロッケ」です。
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 暑中お見舞い申し上げます

静岡県桜海老加工組合連合会
〒421-3111  静岡市清水区由比今宿1072の3
☎054-375-5015　FAX054-375-3331

会　　長　笹間　伴行

清水工業団地協同組合
〒424-0301  静岡市清水区宍原622番地の9
☎054-394-0977　FAX054-394-0980
http://www.siz-sba.or.jp/shimidan
理 事 長　駒見　太郎

静岡県溶接工業協同組合
〒424-0847  静岡市清水区大坪1丁目5番17号
☎054-347-3070　FAX054-347-3118
https://siz-yousetsu.com/
理 事 長　西尾　善次

清水港木材産業協同組合
〒424-0941  静岡市清水区富士見町4番8号
☎054-353-3231　FAX054-353-1840
E-mail:soumu@mokusan.or.jp
http://www.mokusan.or.jp
理 事 長　福島　覚

清水港木材団地協同組合
〒424-0941  静岡市清水区富士見町4番8号
☎054-353-3231　FAX054-353-1840

理 事 長　稲名　輝

清水鉄工機械工業協同組合
〒424-0839  静岡市清水区入江岡町15番26号
☎054-353-6341　FAX054-352-2741
http://simic.jp/
理 事 長　椎野　丘

清水電気工事協同組合
〒424-0842  静岡市清水区春日2丁目5番12号
☎054-353-6165　FAX054-353-6166
E-mail:s.denkikoujikumiai@poem.ocn.ne.jp
理 事 長　海野　久生

中駿商工業協同組合
〒424-0047  静岡市清水区鶴舞町4番38号
☎054-365-3456
https://www.chusun-kumiai.com/
理 事 長　浅井　信昭

静岡県朝日新聞販売協同組合
〒420-0031  静岡市葵区呉服町2-1-5
☎054-251-2669　FAX054-254-8976

代表理事　大津　正嗣

協同組合ロームシステム
〒424-0044  静岡市清水区江尻台町21-21
☎054-364-9311　FAX054-365-6900
http://www.lomsys.or.jp
理 事 長　海野　晋矢

赤帽静岡県軽自動車運送協同組合
本部　〒420-0812　静岡市葵区古庄１丁目10-8
☎054-263-7363　FAX054-261-2567
https://shizuoka.akabou.jp　E-mail: shizuoka@akabou.jp
代表理事　稲井　弘

静岡海外交流事業協同組合
〒420-0009  静岡市葵区神明町25
☎054-659-6059　FAX054-660-0160
http://www.soeb-or-jp.org
理 事 長　柳澤　一嘉
専務理事　八木　英行

静岡機械金属工業団地協同組合
〒421-0106  静岡市駿河区北丸子1丁目31番70号
☎054-259-8334　FAX054-259-8335
http://www.siz-sba.or.jp/mariko/
理 事 長　今泉　秀樹

静岡給食協同組合お料理鞠子亭
〒421-0106  静岡市駿河区北丸子1丁目19番20号
☎054-259-1341㈹　FAX054-259-0152
https://sq-lanch.com
理 事 長　望月　清史

13中小企業静岡 2023.7

中央会_令和5年7月号_本文.indd   13中央会_令和5年7月号_本文.indd   13 2023/06/28   13:24:182023/06/28   13:24:18



 大川オートキャンプ場【静岡市葵区】
大川オートキャンプ場は、静岡県静岡市葵区の中心部から北西に25キロほど離れた中山間地にあります。
静岡市街地から車で40分のアクセスの良さと四季折々の花々と深緑、そして青い空と清流100選に選ばれ
た藁科川が目の前に流れるオートキャンプ場です。同施設は大川企業組合が運営管理しており、日帰りで手
ぶらで楽しめるバーベキュープランや、さまざまな宿泊プランをご用意しています。ワークショップなどの
イベント企画もあり、子どもから大人、キャンプ初心者まで楽しめます。

 法多山尊永寺【袋井市】
法多山尊永寺は、およそ1290年ほど昔、神亀2年（725年）聖武天皇の勅（みことのり）により行基上人が
開山した高野山真言宗別格本山であり、勅願定額寺の列に偶せられ、朝廷、武将の篤信を授け信仰、文化の
殿堂として栄えています。7月9・10日は古くから「万灯祭」と呼ばれ、本堂前には参詣社の手によって何千
基もの灯籠が奉納され、法多山の夏の夜は幻想的な雰囲気に包まれます。法多山名物だんご企業組合が販売
する「くし団子」は境内のだんご茶屋にて、店内または、おみやげとしてお買い求めできます。
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 暑中お見舞い申し上げます

静岡県インテリア事業協同組合
〒422-8041  静岡市駿河区中田2丁目7-20-106
☎054-282-7792　FAX054-282-2646
http://www.siu.or.jp
理 事 長　鷹尾　政夫

静岡県火災共済協同組合
〒420-0853  静岡市葵区追手町44-1
☎054-254-9161　FAX054-271-0420
http://skkk.biz/
理 事 長　大石　捷次

静岡県貨物運送協同組合
〒420-0822  静岡市葵区宮前町24番地の2
☎054-261-9141　FAX054-261-2805
https://www.siz-sba.or.jp/shizuka
理 事 長　内田　貴典

静岡県機械金属工業協同組合連合会
〒420-0853  静岡市葵区追手町44番地の1 静岡県中小企業団体中央会 内
☎054-254-1511　FAX054-255-0673

会　　長　勝山　宗一

静岡県クレーン建設工業組合
〒422-8067  静岡市駿河区南町2番23号（コーポマックス6-E）
☎054-285-4101　FAX054-284-2754
http://www.shizuoka-crane.jp
理 事 長　渡邉　孝一

静岡県砕石業協同組合
〒420-0004  静岡市葵区末広町110番地　
☎054-271-2618　FAX054-271-2621

理 事 長　立岩　康男

静岡県自動車整備商工組合
〒422-8004  静岡市駿河区国吉田2丁目4番47号
☎054-263-1161　FAX054-263-1839
http://www.sjss.or.jp
理 事 長　小川　隆博

静岡県砂利工業組合
〒420-0037  静岡市葵区人宿町2丁目1番地の3
☎054-254-6495㈹　FAX054-254-6496

理 事 長　大塚　忠

静岡県石油業協同組合
〒422-8052  静岡市駿河区緑が丘町1番3号
☎054-282-4337　FAX054-286-6598
http://www.shizuseki.com
理 事 長　鈴木　裕司

静岡県ソフトウェア事業協同組合
事務局：〒424-0809  静岡市清水区天神一丁目3番12号
☎054-361-0210　FAX054-366-0996
https://ssanet.jp/
代表理事　海野　知之

静岡県中古自動車販売商工組合
〒420-0905  静岡市葵区南沼上1859-2
☎054-263-6161　FAX054-264-0160
http://www.ju-shizuoka.jp/
理 事 長　小野田　泰祐

静岡県タイヤ商工協同組合
〒421-0106  静岡市駿河区北丸子1-6-12
☎054-256-6000　FAX054-293-7764
http://www.siz-sba.or.jp/tire/
理 事 長　鈴木　規正

静岡県商工協同組合
〒420-0853  静岡市葵区追手町44-1
☎054-254-1511

理 事 長　一色　康有

静岡県中部建設業協同組合
〒422-8027  静岡市駿河区豊田3丁目5番48号 レジデンスKFC1階
☎054-282-3668㈹　FAX054-282-3628
http://www.s-chuken.or.jp
代表理事　尾坂　昇
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 はんばた市場【賀茂郡西伊豆町】
はんばた市場は、西伊豆産地直売企業組合が運営する直売所です。はんばた市場の「はんばた」とは、西
伊豆の方言で「浜端」、つまり海のすぐそばという意味です。西伊豆の紺碧の海に面する漁港に建つ、波の
音が聞こえる直売所で、新鮮な魚介類だけでなく、朝どれの野菜や、地元で作られる加工食品などをお買い
求めいただけます。地産地消の拠点として新鮮な食品を供給することはもちろん、「西伊豆の物を食べたい」
という観光のお客様にも楽しんでいただき、魅力ある地域づくりを目指しています。

 水見色きらく市【静岡市葵区】
水見色きらく市は、藁科川の支流水見色川に沿って約百十五戸の家々が寄り添うようにある「水見色」地
区にあります。夏の清流には蛍が湧き、夜は満点の星空が降りそそぐ、静かな静かな山あいの里です。　　　
水見色きらく市を運営する水見色きらく市企業組合では、山里の元気な8人のお母さんたちが手作りの加
工品を販売しています。寄ってくださる方々に、村の元気や昔懐かしい味・心安らぐひとときをおすそわけ
します。

16 中小企業静岡 2023.7

中央会_令和5年7月号_本文.indd   16中央会_令和5年7月号_本文.indd   16 2023/06/28   13:24:202023/06/28   13:24:20



 暑中お見舞い申し上げます

静岡県中部生コンクリート協同組合
〒422-8006  静岡市駿河区曲金6丁目2番45号
☎054-288-5544　FAX054-288-5725

理 事 長　稲葉　卓二

静岡県鐵構工業協同組合
〒420-0858  静岡市葵区伝馬町16番3号 シルクスクエア2号館2F
☎054-275-3001　FAX054-275-3007
代表理事　柏原　正明

静岡県電気工事工業組合
〒422-8056  静岡市駿河区津島町12番27号
☎054-288-1250　FAX054-288-1252
http://www.shizukendenko.org/
理 事 長　前嶋　純

静岡県生コンクリート工業組合
〒422-8006  静岡市駿河区曲金6の2の45
☎054-287-5066　FAX054-280-5305
http://www.shizuoka-kouso.or.jp/
代表理事　野村　玲三

静岡県プロパンガス商工組合
〒420-0064  静岡市葵区本通6丁目1番10号
　　　　　　　　　　（静岡県プロパン会館3階）
☎054-255-2451　FAX054-255-2474
理 事 長　渡邊　芳隆

静岡県流通事業協同組合
〒422-8067  静岡市駿河区南町1番1号
☎054-283-1908　FAX054-284-7891
http://www.seiryukyo.or.jp
理 事 長　原川　久

商店街振興組合静岡呉服町名店街
〒420-0031  静岡市葵区呉服町2丁目2番地　呉服町ビル3F
☎054-255-8039　FAX054-252-5538
http://www.gofukucho.or.jp/
E-mail:webmaster@gofukucho.or.jp
理 事 長　中村　陽史

静岡地理情報システム協同組合
〒420-0006  静岡市葵区若松町41番地の1
☎054-221-5033　FAX054-221-5033
http://www.s-gis.or.jp/
理 事 長　山村　卓道

静岡市ホテル旅館協同組合
〒420-0852  静岡市葵区紺屋町4-10
☎054-253-1165　FAX054-251-5863
http://www.shr.or.jp
理 事 長　久保田　隆

静岡青果物商業協同組合
〒420-0922  静岡市葵区流通センター 1番1号
☎054-263-3441㈹　FAX054-265-5250

理 事 長　望月　健一郎

協同組合静岡専門店会
〒420-0031  静岡市葵区呉服町2丁目7番地の26
☎054-252-7188　FAX054-252-7210
https://www.nissenren-shizuoka.co.jp
理 事 長　疋野　幹男

静岡市水産物商業協同組合
〒420-0922　静岡市葵区流通センター1番1号
☎054-263-3451㈹　FAX054-263-2559
清水支所
〒424-0037　静岡市清水区袖師西浜1575番67号
☎054-364-3475　FAX054-364-3895
http://shizuoka-osakana.jp/
理 事 長　伊藤　公雄

静岡市水道局指定工事店協同組合
 （官公需適格組合）
〒420-0803  静岡市葵区千代田5丁目13番12号
☎054-247-3131　FAX054-247-7104
https://www.shizu-suidoukumiai.or.jp/
理 事 長　鎌田　幸太郎

静岡電気工業協同組合
〒422-8056  静岡市駿河区津島町12番27号
☎054-288-1234　FAX054-202-8350
https://denki-shizuoka.com/
理 事 長　藤田　良彦
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 鷲沢風穴【浜松市北区】
鷲沢風穴は、浜松市北区鷲沢町にある洞窟であり、全国的にも珍しい石灰岩でできた洞窟です。その鷲沢
風穴には、日本で唯一の見渡す限り真っ平な天井の岩盤、「水平天井」があります。この「鷲沢風穴」は、
高低差があり、体を低くしないと歩けない場所が多いため、入口でヘルメットをかぶって入らなければいけ
ない、ちょっとした探検気分が味わえる洞窟です。また鷲沢風穴の出入り口の横には、天下の名水と呼ばれ
る湧き水があり、販売されています。鷲沢風穴は企業組合鷲沢風穴が管理運営しています。

 富士山御殿場かやの里【御殿場市】
富士山御殿場かやの里は、御殿場地区にある古民家文化財の茅葺き屋根を使用した、日本古来の伝統文化
である古民家です。富士山御殿場かやの里企業組合では、同地区で茅葺き屋根の屋根材として全国的に有名
な東富士の茅を古くから生業として刈り取り作業を行っています。東富士演習場のススキ（ふじがや）は良
質な茅材であり、高い刈り取り技術で古くから引き継がれてきました。このふじがやは全国的に知られてお
り、世界文化遺産の白川郷をはじめ、全国各地の文化財に使用されています。

18 中小企業静岡 2023.7

中央会_令和5年7月号_本文.indd   18中央会_令和5年7月号_本文.indd   18 2023/06/28   13:24:212023/06/28   13:24:21



 暑中お見舞い申し上げます

ペット専門斎場（葬儀・火葬・納骨・供養・祭祀・墓地）

企業組合 動物の森
〒421-1222  静岡市葵区産女987-1
☎054-276-0550　FAX054-276-0555
https://www.doubutsunomori.com
ドッグラン併設休憩施設完備

代表理事　小林　明美

　　企業組合　針谷建築事務所
〒422-8072  静岡市駿河区小黒3丁目6番9号
☎054-281-1155　FAX054-282-5502
http://www.harigaya.com
代表理事　北川　言

協同組合焼津水産加工センター
〒425-0065  焼津市惣右衛門1280番地の2
☎054-624-2111　FAX054-623-3834
http://www.yaizufpc.or.jp
代表理事　増田　聖剛

静岡家具工業団地協同組合
〒426-0009  藤枝市八幡508番地の2
☎054-641-2087　FAX054-644-6601
http://www.kagudanchi.or.jp
代表理事　松永　祐司

静岡県菓子卸商業組合
〒426-0009  藤枝市八幡字宗高521-9 ㈱大黒屋内
☎054-641-5200　FAX054-644-4446

理 事 長　山口　敏雄

静岡県志太榛原生コンクリート協同組合
〒426-0044  藤枝市大東町字南1042番地の5
☎054-636-0250　FAX054-636-0496
http://shidahaibara-namakon.jp
理 事 長　渡仲　康之助

協同組合島田計器部品センター
〒427-0024  島田市横井1-5356-7
☎0547-35-4011　FAX0547-35-4304

理 事 長　望月　乙了

協同組合フジエダ・テクノタウン
〒426-0002  藤枝市横内2250番地
☎054-644-5623　FAX054-668-9077

理 事 長　青木　勝幸

静岡県情報化サポート事業協同組合
〒421-0304  榛原郡吉田町神戸2608-46
☎0548-34-5670　FAX0548-34-3151
http://www.sis-or.jp
理 事 長　河守　計俊

掛川工業団地協同組合
〒436-0043  掛川市大池2798番地の11
☎0537-22-0930　FAX0537-22-0930

理 事 長　松井　康浩

掛川電気工業協同組合
〒436-0027  掛川市久保2丁目22番14号
☎0537-22-5815　FAX0537-24-8569
E-mail:wbs35891@mail.wbs.ne.jp
代表理事　鈴木　基文

福田工業団地協同組合
〒437-1218  磐田市南田伊兵衛新田885-75
☎0538-58-1722　FAX0538-58-0227

理 事 長　柴田　卓

磐田さぎさか工業団地協同組合
〒438-0004  磐田市匂坂中1600-1
☎0538-38-1136　FAX0538-38-2470
http://www.iwata-sagisaka.jp/
理 事 長　寺田　尊晃

遠州産業販売事業協同組合
〒433-8112  浜松市北区初生町596-1 アビタシオン・イースト2F
☎053-488-4000　FAX053-488-4293
http:// www.enshu-hanbai.jp
理 事 長　西村　誠
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 岡部宿大旅籠柏屋【藤枝市】
岡部宿大旅籠柏屋は、江戸時代の宿泊施設であり、現在は企業組合岡部宿かしばやが管理運営しています。
柏屋はその規模から「大旅籠柏屋」といわれ、岡部宿を代表する旅籠でした。柏屋は随所に当時の面影が残
る東海道筋の貴重な建物で、平成10年には国の登録有形文化財に認定されました。主屋歴史資料館は、当時
の旅籠の様子や人々の暮らしぶりが一目でわかる貴重な資料館です。1階のみせの間と2階の客間では、弥次
さん、喜多さんがあなたのお越しをお待ちしています。

 舘山寺温泉【浜松市西区】
舘山寺温泉とは、景勝地として有名な浜名湖舘山寺地区にある温泉観光地です。温泉は、1958年（昭和33）

に開湯し、塩泉を適度に沸かし、神経痛やリュウマチに効能があります。舘山寺温泉の名前の由来は、温泉街
の北側の舘山にある曹洞宗舘山寺より名づけられました。舘山寺では、12月15日に火祭り、元旦の手筒花火な
ど無厄息災を祈る行事があり、温泉街の人々の心の拠り所となるとともに、観光客にも喜ばれています。かん
ざんじ温泉事業協同組合では、ホテルや旅館での宿泊・日帰り温泉等皆様のお越しをお待ちしています。
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 暑中お見舞い申し上げます

協同組合ガスエアコン静岡サービスネット
〒435-0042  浜松市東区篠ヶ瀬町1369番地
☎053-465-0024　FAX053-465-0025
https://gas-siz.net/　
代表理事　辻村　勝

静岡共済協同組合
本部　〒430-0911  浜松市中区新津町610
☎053-465-5391　FAX053-465-1275
支部　〒427-0025  島田市大井町2279-2
☎0547-36-1198　FAX0547-36-4921

代表理事　鈴木　英代

静岡県オートバイ事業協同組合
〒432-8011   静岡県浜松市中区城北一丁目10番8号  

㈱川島モータース 本店内
☎053-471-2543　FAX053-471-8600
https://aj-shizuoka.net/
代表理事　川嶋　登志久

静岡県西部商工協同組合
〒430-0929  浜松市中区中央一丁目17番19号
☎053-453-2195

理 事 長　前田　米藏

協同組合テクノランド細江
〒431-1304  浜松市北区細江町中川7000-1
☎053-523-2555　FAX053-523-2666
http:// www.siz-sba.or.jp/tlhhosoe/
理 事 長　山本　純夫

日本超硬刃物協同組合
〒435-0013  浜松市東区天龍川町545番地の15
☎053-421-2088　FAX053-421-2089
http://www.siz-sba.or.jp/jtc
理 事 長　大石　高彰

協同組合浜松技術工業団地
〒432-8006  浜松市西区大久保町1347-5
☎053-485-5110　FAX053-485-5160
http://hamamatsu-tp.com/
理 事 長　山内　致雄

協同組合浜松卸商センター
〒432-8055  浜松市南区卸本町37番地
☎053-441-0851　FAX053-442-2038
http://www.arura.jp/
代表理事　中村　泰平

OJJ協同組合
〒432-8005  浜松市西区神ケ谷町2877-3
☎053-482-0385　FAX053-482-0325
https://ojj-boat.com/
代表理事　城田　守

浜松総合コンサルタント事業協同組合
〒430-0946  浜松市中区元城町113番地の15
☎053-452-3476　FAX053-455-0384
http://www.tthk.jp/
理 事 長　内山　隆司（税理士、社労士、行政書士）

協同組合都田テクノパーク
〒431-2103  浜松市北区新都田1-2-11
☎053-484-1250　FAX053-428-4870
http://www.siz-sba.or.jp/miria
代表理事　小笠原　工

浜松鉄工団地協同組合
〒430-0841  浜松市南区寺脇町706
☎053-441-2956　FAX053-441-2957

理 事 長　山本　裕三

今年も「誌上暑中見舞交換」に
たくさんのお申込みをいただき
誠にありがとうございました。
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Network
県立工科短期大学校

従業員の方を対象とした講習の受講生募集
沼津キャンパス

　静岡県立工科短期大学校（沼津キャンパス）では、
従業員の方を対象に、様々な講習を行っています。
　今回は、その中の２コースを紹介します。
　これ以外にも様々なコースを用意しており、本校
のホームページにて案内しています。
　Web申込みもできます。
　スキルアップに、是非御活用ください。

https://scot.ac.jp/support/society/

■第一種衛生管理者受験対策
　募集期間：８/７まで
　開 催 日：８/30、９/13、９/27、
　　　　　　10/11、10/25（昼間５日）
　　　　　　（９：00 ～ 16：00）
　定　　員：10名　　
　受 講 料：4,400円
　内　　容：	常時50人以上の労働者を使用する事業

所に必置である衛生管理者の内、第一
種免許取得試験の直前対策。

■プレゼンテーション資料作成入門 
　PowerPoint編
　募集期間：８/８まで
　開 催 日：８/31、９/４、９/７、９/11、９/14
　　　　　　（夜間５日）（18：30 ～ 21：10）
　定　　員：15名　　
　受 講 料：1,650円
　内　　容：	PowerPointを使用した資料作成技能を

習得〔ファイル作成、スライドショー、
表、画像挿入、アニメーション〕（対
象者：PCで基礎的な入力操作ができ
る方）

【お問い合わせ先】
静岡県立工科短期大学校（沼津キャンパス)
〒410-0022　沼津市大岡4044-24
TEL：055-925-1071
FAX：055-925-1115

障害者雇用を考えている事業主の皆様へ
事業主委託訓練制度のご案内

～こんなお悩み、ありませんか？～
○	障害のある人を雇用したいけど、初めてで何をした
らよいのか分からない　等

↓
事業主委託訓練を活用しませんか？

　県立の職業能力開発施設（静岡県立工科短期大学
校、浜松技術専門校、あしたか職業訓練校）では、障
害のある人の雇用を応援するため、事業主委託訓練を
実施しています。

	 訓練期間：標準3ヶ月（月60～ 100時間）程度
	 委 託 料：訓練生1人につき上限６万円/月（外税）

　訓練期間中は、職業能力開発施設の障害者職業訓
練コーディネーターやコーチが支援にあたります。

【訓練から採用までの流れ】
例）	県立の職業能力開発施設を通して訓練対象者を
募集する

A社

　	障害のある人の求人を出し
ているけど、思うように採
用が進まない…
　　　　　↓
職業能力開発施設へ相談

①ご担当者様との打合せ
　	・訓練制度のご説明、業務の確認
　	・訓練計画（日程・時間・内容）の作成
②訓練生を募集
　	・	公共職業安定所（ハローワーク）等に訓練実施

の案内をして、訓練生を募集
③申込みがあったら…
　	・面接を実施、合否の通知
④訓練実施
　	・各職業能力開発施設がサポートします
⑤訓練修了
　	・反省点、課題の洗い出し
　	・雇用に向けての話し合い
⑥採用
※	上記はあくまで1例です。採用を検討している方が
既にいらっしゃる場合等、様々なケースで訓練をご
活用いただけます。

【お問い合わせ先】県立の職業能力開発施設
■静岡県立工科短期大学校
　静岡キャンパス　TEL：054-345-3098
　沼津キャンパス　TEL：055-925-1072
■静岡県立浜松技術専門校（浜松テクノカレッジ）
　TEL：053-462-5602
■静岡県立あしたか職業訓練校
　TEL：055-924-4380

工科短大ＨＰ
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労働法セミナー受講者募集！

　静岡県では、大学教授、社会保険労務士を講師に
迎え、労働法制の基礎から実務のポイントなどを分
かりやすく解説する「労働法セミナー」を開催します。
　県内３か所の会場開催に加え、Zoomを使ったラ
イブ配信も行います。また、後日の動画視聴が可能
です。ご都合に合わせて、ぜひご参加ください。
■開催概要

テーマ 労働法制の 
基礎①

労働法制の 
基礎②

安全衛生や多様な
働き方に関する 

法律の実務

開催
日時

（会場）

東部
（沼津労政会館）

８月25日	
（金）

８月28日	
（月）

９月４日	
（月）

中部
（静岡労政会館）

８月22日	
（火）

８月29日	
（火）

９月５日	
（火）

西部
（県浜松総合庁舎）

８月21日	
（月）

９月１日	
（金）

９月８日	
（金）

WEB
（Zoom）

８月24日	
（木）

８月31日	
（木）

９月７日	
（木）

各日午前10時から午後４時30分まで

講師 静岡大学　人文社会科学部教授
本庄　淳志　氏

社会保険労務士
星野 恵美子 氏
小田切 克子 氏

定員 ◇会　　　場：各回30人程度（先着順）
◇ライブ配信：各回60人程度（先着順）

受講料 無料

【申込み・お問い合わせ先】
静岡県経済産業部労働雇用政策課
TEL：054-221-2338
HP：	https://www.pref.shizuoka.jp/sangyoshigoto/

shuroshien/rodoseisaku/1003248/1043060.html

人材シェアマッチングの御案内

　静岡県は、(公財)産業雇用安定センター等と連携
し、在籍型出向による雇用維持や人材育成を推進し
ています。
■在籍型出向のメリット　
送出企業：雇用を維持しながら人件費を抑制
　　　　　人材のスキルアップ
受入企業：一時的な人材確保が可能
両 企 業：	要件を満たせば産業雇用安定助成金の活

用が可能
■	受入・送出双方のマッチングを専門家が無料で支援
します。また、人材送出・人材受入情報は、ホーム
ページから全国に無料で発信することができます。
URL：http://www.sangyokoyo.or.jp/
支援を希望される場合は御連絡ください。
【お問い合わせ先】
公益財団法人産業雇用安定センター
静岡事務所
静岡市葵区黒金町11-7
大樹生命静岡駅前ビル12階
TEL：054-255-1343（平日9：00 ～ 17：00）

Network
外国人技能実習生日本語研修

受講生募集

　県では入国して間もない外国人技能実習生のた
めの日本語研修を実施しています。
　受講を希望する技能実習生がいる場合は、ぜひお
申込みください！
　申込みは、Webサイトからお願いいたします。

＜申込QR＞　

■募集期間：	【中期】８月15日（火）まで	
【後期】10月31日（火）まで

■開 催 日：	９月～１月の土曜日又は日曜日	
【全10回】（10：00 ～ 12：00）

■会　　場：	中部　２会場（焼津市、吉田町）	
西部　２会場（磐田市、掛川市）	
東部　１会場（沼津市）	
オンライン　４会場

※詳細は、申込みWebサイトにて御確認ください。
■定　　員：20名　　
■受 講 料：無料
■対 象 者：	技能検定基礎級を受検予定の技能実習生
■主　　催：静岡県

公共職業訓練で若手社員を育成
～浜松技術専門校　訓練生募集～

■令和６年度募集訓練科
　機械技術科（20名）
　建築科、設備技術科（各10名）
■訓練期間：１年間（令和６年４月～）
■試験日程等

回次 出願受付期間 選考日

第１期 ７月10日（月）～
　　９月１日（金） ９月８日（金）

■試験科目：	学科（数学）、面接
■会　　場：	浜松技術専門校（浜松テクノカレッジ）
※体験入校も可能です。
※選考には事業主推薦制度があります。
　（事業主推薦の場合は面接のみ）
※費用等の詳細は本校HPをご覧ください。

【静岡県立浜松技術専門校】
〒435-0056　静岡県浜松市東区小池町2444-1
TEL：053-462-5602
HP：http//www.hamamatsu-tech.ac.jp/
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中小企業静岡7月号（通巻836号）

● 発行人 ／ 静岡県中小企業団体中央会 〒420-0853 静岡市葵区追手町44-1 TEL／054-254-1511　FAX／054-255-0673
   東部事務所 〒410-0046 沼津市米山町6番5号  TEL／055-926-8220　FAX／055-926-8230
     沼津商工会議所会館4階
   西部事務所 〒430-0929 浜松市中区中央1丁目17-19 TEL／053-453-2195　FAX／053-453-2198
● 中央会ホームページ https://www.siz-sba.or.jp/ ●E-mailアドレス joho@siz-sba.or.jp
 皆様のご意見をお待ちしております。（TEL、FAX等でもお受け致します。）
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静岡事務所 東部事務所 西部事務所

読者プラザ

「OJJ（OutBoardJetJapan）協同組合　誕生」

今月号では恒例の「暑中見舞交換」を実施
しました。今回も多くの組合の皆様に広告掲
載のご協力をいただきましたこと、改めて御礼
申し上げます。
さて、暑い日が続いておりますと、最高気
温のランキングがニュースでも話題となってき
ます。これまでの日本国内の歴代最高気温は、
2018年7月に埼玉県熊谷、2020年8月に
静岡県浜松で観測された41.1℃が最高だそう
です。（この機関誌が発行される頃には歴代最

高気温が更新されている可能性もございます）
この結果を見て、改めて本県は暑い県である
と再認識いたしました。
これから夏のレジャーを楽しみにしている方
も多くいるかと思いますが、熱中症対策には
十分注意していただき、楽しい夏を過ごしてい
ただければと思います。
是非今月号の「暑中見舞交換」でご紹介し
た静岡県の観光地にも足を運んでいただけた
ら幸いです。� （秋山）

静岡県中小企業団体中央会様のご指導のもと、令和５年４月３日に
OJJ協同組合が法務局手続きを終え正式に誕生しました。
OJJは浜松生まれの、水難救助専用ボートOJJ380Jetを全国の消防
本部へ普及、災害現場で活躍する事を目的とした組合です。
普及の為には、まず知って頂く事が大事！という事で艇、エンジン、
艇、プロモーション・海外活動のプロ4社による組合組織にした事で、
この度６月９・10日と東京海洋大学で開催された「日本水辺の安全ネッ
トワーク会議」へのエントリーが許され、デビューしました。
浜松生まれOJJ380は、艇体は特別構造で傷に強いエアー式のボー
トで、船外機９・９馬力はプロペラがありません。（この小型化は業界
初！）
軽量、頑丈、機動力（水深10㎝で航行できる）の３点を誇るスーパーレスキューボートの
デビューです。
昨今、線状降水帯による集中豪雨で、日本列島の各方面で水害が発生しています。救助に向
かう救助隊員の安全も確保し、一人でも多くの方が助かるよう、組合として、取り扱い、メン
テは無償で実施いたします。現在モニター艇も準備中です。

OJJ協同組合
理事長

城田 守
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静岡県中小企業団体中央会 主催 

静岡県中小企業団体中央会では、未来アカデミー2023 後継者養成講座の受講者を募集しております。 

本講座のポイント ・・  経経営営のの知知識識ややノノウウハハウウをを学学びび、、変変革革をを導導くくリリーーダダーーととししててのの素素養養をを研研鑽鑽  

・・  演演習習ややビビジジネネススゲゲーームムをを通通じじ、、計計数数管管理理やや事事業業計計画画のの策策定定をを実実体体験験  

・・  生生涯涯ににわわたたっってて切切磋磋琢琢磨磨ででききるる人人脈脈をを、、業業種種をを問問わわずず形形成成 

・・カカリリキキュュララムム  

 開催日 内容 講師 

１ 8月25日(金) １．開講式・オリエンテーション ― 

２．講義（経営論・経営者論） 静岡県中小企業団体中央会 

会長 山内 致雄 

３．講義・演習（経営財務） 株式会社イワサキ経営 

取締役 村田 圭 氏 

２ 

・ 

３ 

9月20､21日 

(水､木) 

（宿泊研修）経営シミュレーション 株式会社MELｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ 

代表取締役社長 渡辺晴樹 氏 

４ 10月13日(金) １．講義（事業承継） 名南Ｍ＆Ａ株式会社 

静岡法人部 山部 哲 氏 

２．講義（事業承継事例） 

 株式会社 山崎工業 
株式会社山崎工業 

代表取締役社長 髙橋拓史 氏 

３．講義（中小企業組合制度） 静岡県中小企業団体中央会 

連携支援チーム 

５ 11月 8日(水) 

 

講義・演習 

「事業計画の作成 ～導入編～ 」  

株式会社ディセンター 

代表取締役社長 折原 浩 氏 

６ 11月22日(水) 講義・演習 

「事業計画の作成 ～実践編～ 」  

株式会社ディセンター 

代表取締役社長 折原 浩 氏 

７ 12月13日(水) １．演習 

「事業計画成果発表」 

株式会社ディセンター 

代表取締役社長 折原 浩 氏 

２．終講式 ― 

・・対対象象者者  組合青年部会員、企業経営者・後継者、幹部候補等 20名 

・・受受講講料料  ９９９９，，００００００円円（（税税込込）） ※宿泊費・テキスト代等含む  申申込込はは 

※※  組組合合青青年年部部にに所所属属のの方方はは特特典典あありり！！（（先先着着1100名名様様））     ここちちらら⇒  

・・申申込込締締切切  ８月 18 日（金）まで 

・・おお問問いい合合わわせせ先先  静岡県中小企業団体中央会 連携支援チーム 担当：酢山・片桐 

 TEL：054-254-1511／FAX：054-255-0673 メールアドレス：d-suyama@siz-sba.or.jp 

未来アカデミー2023 後継者養成講座 受講者募集 静岡労働局からのお知らせ静岡労働局からのお知らせ

STOP︕熱中症クールワークキャンペーン 〜熱中症予防対策の徹底を図ろう〜 健康安全課
054-254-6314

「第9６回全国安全週間が始まります（7⽉1⽇〜7⽇） 監督課
054-254-6352

STOP︕熱中症 令和５年５⽉〜９⽉

― 熱中症予防対策の徹底を図ろう ―
職場における熱中症により、毎年約20⼈が亡くなり、約600⼈が４⽇以上仕事を休ん
でいます。夏季を中⼼に「STOP︕熱中症 クールワークキャンペーン」を展開し、職
場での熱中症予防に取り組みましょう︕

暑くなってからでは遅すぎます︕早くからの対策を︕︕
●実施期間︓令和5年5⽉1⽇から9⽉30⽇まで（準備期間４⽉、重点取組期間７⽉）

4⽉ ５⽉ ６⽉ ７⽉ ８⽉ ９⽉

５/１ ９/30キャンペーン期間
重点取組期間

厚⽣労働省熱中症ポータルサイト https://neccyusho.mhlw.go.jp/

熱中症対策事例紹介

厚⽣労働省熱中症
ポータルサイト

〜 令和５年度 全国安全週間スローガン 〜

高高めめるる意意識識とと安安全全行行動動
築築ここううみみんんななののゼゼロロ災災職職場場

今年も、6⽉を準備期間として、７⽉１⽇より全国安全週間が始まります。
昨年（令和４年）の静岡県内における労働災害で亡くなった⽅は30⼈と、⼀

昨年に⽐べ７⼈増えており、憂慮すべき状況です。
また、転倒災害は依然として多く、建設業における死亡災害の増加、外

国⼈労働者に対する労働災害防⽌対策等、新たな問題や課題も浮上してき
ています。さらにこれからの時期は、熱中症への警戒も必要です。
静岡労働局では全国安全週間中のパトロールを強化するなどの取組を進め

てまいります。

STOP！熱中症クールワークキャンペーン〜熱中症予防対策の徹底を図ろう〜 雇⽤環境・均等室
℡054 ｰ 254 ｰ 6314

静岡労働局からのお知らせ

STOP︕熱中症クールワークキャンペーン 〜熱中症予防対策の徹底を図ろう〜 健康安全課
054-254-6314

「第9６回全国安全週間が始まります（7⽉1⽇〜7⽇） 監督課
054-254-6352

STOP︕熱中症 令和５年５⽉〜９⽉

― 熱中症予防対策の徹底を図ろう ―
職場における熱中症により、毎年約20⼈が亡くなり、約600⼈が４⽇以上仕事を休ん
でいます。夏季を中⼼に「STOP︕熱中症 クールワークキャンペーン」を展開し、職
場での熱中症予防に取り組みましょう︕

暑くなってからでは遅すぎます︕早くからの対策を︕︕
●実施期間︓令和5年5⽉1⽇から9⽉30⽇まで（準備期間４⽉、重点取組期間７⽉）

4⽉ ５⽉ ６⽉ ７⽉ ８⽉ ９⽉

５/１ ９/30キャンペーン期間
重点取組期間

厚⽣労働省熱中症ポータルサイト https://neccyusho.mhlw.go.jp/

熱中症対策事例紹介

厚⽣労働省熱中症
ポータルサイト

〜 令和５年度 全国安全週間スローガン 〜

高高めめるる意意識識とと安安全全行行動動
築築ここううみみんんななののゼゼロロ災災職職場場

今年も、6⽉を準備期間として、７⽉１⽇より全国安全週間が始まります。
昨年（令和４年）の静岡県内における労働災害で亡くなった⽅は30⼈と、⼀

昨年に⽐べ７⼈増えており、憂慮すべき状況です。
また、転倒災害は依然として多く、建設業における死亡災害の増加、外

国⼈労働者に対する労働災害防⽌対策等、新たな問題や課題も浮上してき
ています。さらにこれからの時期は、熱中症への警戒も必要です。
静岡労働局では全国安全週間中のパトロールを強化するなどの取組を進め

てまいります。

「第9６回全国安全週間が始まります（7⽉1⽇〜7⽇） 雇⽤環境・均等室
℡054 ｰ 254 ｰ 6352
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特　集　Ⅰ 令和５年度 中央会通常総会

特　集　Ⅱ 令和５年 誌上暑中見舞交換

Business Report 静岡県家具工業組合 シズオカ［KAGU］メッセ2023を開催 ほか
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市の花：ツツジ
市の木：クスノキ

総面積：163.45㎢
人　口：167,176人
世帯数：70,750世帯

(4/30現在)

●	イチジク…遠州地方は温暖な気候と豊富な日照が栽培に適している産地。
●	海老芋…サトイモの一種である	唐芋(とうのいも)を特殊栽培した根菜。
●	旧見付学校…明治8年に落成・開校式をあげた、現存する日本最古の木造擬洋風小学
校校舎。

●	渚の交流館…遠州地域の新鮮な魚や採れたての野菜を味わえる飲食店と物販店のほ
か、津波避難タワーも併設。

●	長藤…行興寺内の長藤の内1本は国・5本が県指定の天然記念物に指定。

生産性向上支援訓練のご案内
生産性向上支援訓練とは、企業が生産性を向上させるために必要な知識などを習得する職業訓練です。
全国のポリテクセンター等に設置した生産性向上人材育成支援センターが、専門的知見を有する民間機関

等と連携して、企業が抱える課題や人材育成ニーズに対応した訓練を実施します。

訓練受講までの流れ
•センター担当者が企業を訪問し、人材育成に関する課題や方策を整理します。

•相談内容を踏まえて、課題やニーズに応じた訓練コースを提案します。

• 所定の期日までに受講料の支払い等の手続を行い、訓練を受講してください。

（2�2�.��）

※相談内容によっては、少人数からでも受講できるオープンコースのご利用を提案する場合があります。

・現場の課題を発見し、改善する方法を学びたい。
・ＲＰＡを活用して業務を自動化したい。
・テレワークを導入して業務を効率化したい。

・従業員の仕事の効率化を促進したい。
・リスクを低減させる方法を学びたい。
・ベテラン従業員の技術を後輩に継承させたい。

・顧客満足度の向上を図りたい。
・消費者の動向を営業に活用したい。
・インターネットを活用して販売促進を図りたい。

生産管理、流通・物流、バックオフィス など

・生産現場の問題解決 ・ＲＰＡ活用
・テレワークを活用した業務効率化 など

分野
・

コース

リスクマネジメント、組織力強化、生涯キャリア形成 など

・成果を上げる業務改善 ・リスクマネジメントによる損失防止対策
・作業手順の作成によるノウハウの継承 など

分野
・

コース

営業・販売、マーケティング、プロモーション など

・マーケティング志向の営業活動の分析と改善
・提案型営業手法 ・提案型営業実践 など

分野
・

コース

生産性向上支援訓練 つのポイント３３
企業の生産性向上に効果的な知識や技法を習得！
・生産管理、組織マネジメント、マーケティング、データ活用など、あらゆる産業分野の
生産性向上に効果的なカリキュラムを用意（全12�コース(’22.11月現在�

��

２２

３３

企業のニーズに合わせたオーダーメイドのコース設定が可能！
・自社会議室等を訓練会場とすることが可能（企業に講師を派遣します）
・実施日時や訓練時間も調整可能（訓練時間は�～��時間で設定）
※従業員１人からでも利用できるオープンコースも実施しています

訓練コースの
コーディネート

課題や方策の整理

訓練受講

受講しやすい料金設定！
・受講料は１人あたり�����円～�����円（税込）
・条件を満たす場合は国の助成金（人材開発支援助成金）を利用可能

実績累計
（静岡）
（全国）

受講者数 受講者評価
(業務への役立ち度�

6,086
199,296

人 98.0
98.3

％2,321
67,254

社利用した企業数

・データ集計の作業を効率化したい。
・マクロを使って定型業務を自動化したい。
・集客につながるＨＰを作成したい。

ネットワーク、データ活用、情報発信 など

・表計算ソフトのマクロによる定型業務の自動化
・集客につなげるホームページ作成 など

分野
・

コース

※’17～’22.12月末まで
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