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特　集 令和５年度 静岡県経済産業施策のあらまし

Business Report 和食文化の発展を静岡から！「家康公の食卓 大試食会」を開催 ほか
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静岡県中小企業団体中央会
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市の鳥：イソヒヨドリ
市の花：椿

総面積：124.02㎢
人　口：66,146人
世帯数：35,620世帯

(2/28現在)

●	大室山…約4000年前の噴火により形成。山全体が国指定の天然記念物。麓にある“さ
くらの里”は「桜の名所100選」に選ばれた桜の名所。

●	東海館…昭和3年～平成9年まで営業していた温泉旅館。職人の手工を凝らした建築
美が美しい和風建築。現在は市の指定有形文化財。

●	小室山公園…春には10万本のつつじが咲き誇る「つつじ園」として有名。
●	いとうナゲットとちんちん揚げ…魚のすり身を使ったご当地グルメ。
●	伊東銘菓…人口1,000人あたりの菓子店の数は日本随一で、伝統的な和菓子や洋菓子
を扱うお店が多く点在する。
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開催場所 ポリテクセンター静岡 静岡職業能力開発促進センター

申込方法 申込書に必要事項をご記入の上 または郵送で
お送りください。申込書は当センターホームページからダウンロードしていただけます。

お問い合わせ先 ポリテクセンター静岡 訓練第二課 事業主支援担当

：

Ｒ 年度セミナーコースをホームページにて公開中！

日 程： 月 火

受講料： 円 税込

定 員： 名

日 程： 土 日

受講料： 円 税込

定 員： 名

日 程： 水 木

受講料： 円 税込

定 員： 名

Ｄ

新しい知識や仕事で活かせるスキルを身に付ける
ための豊富なコースを取り揃えております！

日 程： 木 金

受講料： 円 税込

定 員： 名

日 程： 木 金

受講料： 円 税込

定 員： 名

日 程： 月 火

受講料： 円 税込

定 員： 名

製品仕様と製造条件や製造コストを
考慮した公差の設定・設計技術を
習得します！

技能高度化に向けた空気調和機器
据付け実習を通じて、施工技術を
習得します！

言語データを扱う問題解決手法
「新 ７つ道具」を習得でき
ます！

の設計実習を通して、
記述によるハードウェアの設計
手法を習得します！

被覆アーク溶接施工で必要と
される各種姿勢によるすみ肉溶接
や突合せ溶接作業の実技を中心に
行います！

建築設備業界においても導入が
進められている図面の３ 化に
ついて、専用 ソフトの操作を
用いて習得します！

未来を拓く

ポリテクセンター静岡

リスキリングをぜひ！
・・・・・・
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●インターネットでもご覧いただけます

トップページ中央右の
「今月の中小企業静岡」をクリック！

中央会静岡 検索

https://www.siz-sba.biz/library_index.htm
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令和５年度

静岡県経済産業施策のあらまし
　本県経済は、社会経済活動の正常化が進み、ゆるやかな持ち直しが見られる一方、ロシアのウクライナ侵
攻の長期化や、エネルギー・食料価格の高騰、世界的な景気後退の懸念など、コロナ禍からの回復の道筋は、
なお不透明な状況にある。こうした状況の下、新型コロナウイルス感染症対策と社会経済活動が両立する、
ポストコロナへの足取りを確かなものとするため、社会全体で進展するデジタル化や世界的に加速する脱炭
素の流れへの対応、人口減少や少子高齢化を踏まえた労働力の確保、本県経済を支える産業の育成や強化、
農林水産業の競争力の強化などに、より一層取り組んでいくことが重要である。このため、総合計画「静岡
県の新ビジョン後期アクションプラン」に基づき、「人」と「富」の創出により、経済を持続的に発展させ、
県民の豊かな暮らしの実現を目指す。� （「令和５年度�静岡県経済産業部　主要施策」より一部抜粋）

特集

静岡県総合計画・静岡県の新ビジョン後期アクションプラン
富国有徳の美しい“ふじのくに”の人づくり・富づくり

基本理念 富国有徳の「美しい“ふじのくに”」づくり～東京時代から静岡時代へ～

政策体系

命を守る安全な地域づくり
防疫対策の強化
防災・減災対策の強化

デジタル社会の形成 地域社会のDX（デジタルトランスフォーメーション）の推進

環境と経済が両立した社会の形成
脱炭素社会の構築
循環型社会の構築
「命の水」と自然環境の保全

“才徳兼備”の人づくり 次代を担うグローバル人材の育成
誰もが活躍できる社会の実現 活躍しやすい環境の整備と働き方改革

富をつくる産業の展開

DXによる産業構造の改革
地域主導型の経済政策「フジノミクス（※１）」の推進
リーディングセクター（※２）による経済の牽引
富を支える地域産業の振興
農林水産業の競争力の強化

多彩なライフスタイルの提案
魅力的な生活空間の創出
新しい働き方の実践
人の流れの呼び込み

“ふじのくに”の魅力の向上と発信 美しい景観の創造と自然との共生
世界の人々との交流の拡大 地域外交の深化と通商の実践

（※1）�ヘルス（健康）とウェルス(富)の一体的推進を図りながら、需要面から財とサービスの消費を喚起し、
供給面からリーディング産業の育成を図る地域主導型経済政策

（※2）医薬品・医療機器産業、次世代自動車産業、観光産業など、本県経済を強力に牽引する産業
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主要事業の概要（一部抜粋）

１　命を守る安全な地域づくり

ア　防疫対策の強化
・特定家畜伝染病対策事業費（畜産振興課）���������������������� 6,837万2千円
・家畜疾病対策関連事業費（畜産振興課、農業ビジネス課）���������������� 2億4,550万円
イ　防災・減災対策の強化
・農地防災関連事業費（農地整備課、農地保全課）������������������� �18億1,800万円
・治山関連事業費（森林保全課）�������������������������� 39億3,900万円
・県土強靱化対策事業費（農地�治山）（農地整備課、森林保全課）���������������� 　5億円
・盛土緊急対策事業費（森林）（森林保全課）新規����������������������2億2,200万円

２　デジタル社会の形成

ア　地域社会のDX（デジタルトランスフォーメーション）の推進　
・ふじのくにICT人材育成事業費（産業イノベーション推進課）�������������� 1億4,570万円
AIやIoTなどの先端技術の急速な発展に対応するため、トップレベル人材から次世代人材に至るまで、
各階層に応じた支援により、ICT人材の確保・育成を図る。
・デジタル化等促進職業訓練事業費（職業能力開発課）����������������� 1,752万4千円
急速に進む社会経済の変化の中、デジタル化等の技術革新に対応できる人材を育成するため、３次元
CAD設計、IoT活用技術などの職業訓練を実施する。

３　環境と経済が両立した社会の形成

ア　脱炭素社会の構築　
・中小企業脱炭素化推進事業費（エネルギー政策課）��������������������3,500万円
2050年カーボンニュートラルの実現に向けて、県内中小企業の脱炭素化や省エネの取組を支援し、温室
効果ガスの排出量削減を促進する。
・ふじのくにカーボンクレジット創出支援事業費（エネルギー政策課）新規�����������2,700万円
産業分野におけるカーボンクレジット制度の普及、活用等を支援する。

・再生可能エネルギー導入促進緊急対策事業費助成（エネルギー政策課）新規������������ 5億円
中小企業等の脱炭素化を進めるとともに、資源価格の変動に強い安定した経営に繋げるため、太陽光発
電設備や蓄電池の導入に対して助成する。
・地産エネルギー創出支援事業費（エネルギー政策課）����������������� 2億1,060万円
地域資源を活用した再生可能エネルギーの導入を促進するため、小水力、バイオマス等の利活用設備導
入に対して助成する。
・輸送�産業用燃料電池車両導入促進事業費助成（エネルギー政策課）新規� ����������3,550万円
運輸部門の脱炭素化に向けた水素エネルギーの利用拡大を図るため、燃料電池バスの導入に対して助成
する。
・森林整備関連事業費（吸収源対策）(森林整備課）� ������������������ 6億2,100万円
・未利用木材活用トライアル事業費助成（森林整備課）��������������������500万円
・森林環境譲与税関連事業費（森林計画課、林業振興課）��������������� �1億2,092万5千円
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組合活性化情報
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イ　循環型社会の構築　
・ふじのくにCNFプロジェクト推進事業費（新産業集積課）� ����������������7,250万円
脱炭素や循環経済（サーキュラーエコノミー）を実現する素材として注目されるＣＮＦの事業化に向け
て、研究開発や製品開発の強化、国際展開を支援する。
ウ　「命の水」と自然環境の保全　
・県営基幹農業用水利施設機能保全向上対策事業費（農地整備課）
　（一般公共事業費（農業農村）の一部を再掲）�������������������� 27億4,700万円
・林地開発許可制度実施事業費（森林保全課）���������������������� 816万4千円

４　“才徳兼備”の人づくり

ア　次代を担うグローバル人材の育成　
・農林環境専門職大学関連事業費（農業ビジネス課）����������������� 6億280万6千円
次世代の農林業を担う人材を育成するため、専門職大学及び同短期大学部の運営などを行う。

５　誰もが活躍できる社会の実現

ア　活躍しやすい環境の整備と働き方改革　
・地域企業人材確保事業費（労働雇用政策課）���������������������� �9,350万円

県内中小企業等の人材確保と大学生等のUIターンを促進するため、民間求人サイトとの連携により、移
住希望者と企業のマッチングを支援するとともに、静岡U・Iターン就職サポートセンターの運営等を行う。
・しずおかジョブステーション運営事業費（労働雇用政策課）��������������� �7,510万円
・離職者のＩＴスキル向上支援事業費（職業能力開発課）新規���������������� �3,300万円
・障害のある人に対する就労支援関連事業費（労働雇用政策課）����������� 1億1,760万5千円
・外国人材の活躍推進関連事業費（労働雇用政策課、職業能力開発課）�������������5,550万円
・技能の場力強化事業費（職業能力開発課）������������������������2,300万円

６　富をつくる産業の展開

ア　ＤＸによる産業構造の改革　
・スタートアップ支援事業費（産業イノベーション推進課）新規����������������8,560万円
スタートアップ支援のための基本戦略を策定するほか、県内スタートアップの発掘・育成及び県内企業

との協業促進、首都圏スタートアップと県内企業のマッチング、大学発ベンチャーの継続的な創出等を図る。
・中小企業デジタル技術導入促進事業費（産業イノベーション推進課）������������2,850万円
中小企業の製造現場等へのデジタル技術の導入を加速化するため、産学官が連携した「静岡県IoT導入
推進コンソーシアム」を中心に、IoTやロボット導入のための人材育成や現場実装支援を行う。
・企業立地関連事業費（企業立地推進課、商工金融課）�����������������65億447万6千円

県外からの新たな企業の誘致や県内に拠点を有する企業の定着を促進するため、工場の新増設に伴う経
費や工業用地の造成に伴う公共施設整備に対する助成等を行う。
・次世代施設園芸デジタル化支援事業費助成（農芸振興課）�����������������2,400万円
・水産業デジタル技術実装促進事業費（水産振興課）新規�������������������1,000万円
イ　地域主導型の経済政策「フジノミクス」の推進　
・リーディング産業育成事業費助成（新産業集積課）������������������ 9億1,600万円
先端産業創出プロジェクト等において、研究開発や事業化に取り組む地域企業を支援する。
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・ファルマバレープロジェクト推進事業費（新産業集積課）����������������2億3,100万円
産業支援機関や山梨県と連携して、医療機器等の研究開発や事業化などに取り組む地域企業等を支援する。

・医療田園都市構想推進事業費（新産業集積課）新規���������������������2,500万円
人生100年時代を見据えた「健康長寿・自立支援プロジェクト」など、住民に豊かな暮らしと充実した医療・
福祉・介護を提供する取組等を通じて、超高齢社会に対応したまちづくりを促進する。
・フーズ�ヘルスケアプロジェクト推進事業費（新産業集積課）�������������� 1億4,300万円
フードテックを活用した高付加価値製品・サービスの開発や、データに基づく新たなヘルスケアサービ
ス開発などに取り組む地域企業を支援する。
・フォトンバレープロジェクト推進事業費（新産業集積課）���������������� �9,300万円

あらゆる産業分野における光・電子技術の活用とデジタル化を促進するため、研究開発や事業化などに
取り組む地域企業を支援する。
・マリンバイオ産業振興事業費（産業イノベーション推進課）�������������� 3億1,800万円
プロジェクト推進機関である一般財団法人マリンオープンイノベーション機構と連携し、海洋産業の振
興と海洋環境の保全を促進する。
・ふじのくにCNFプロジェクト推進事業費（新産業集積課）（再掲）� �������������7,250万円
脱炭素や循環経済（サーキュラーエコノミー）を実現する素材として注目されるCNFの事業化に向けて、
研究開発や製品開発の強化、国際展開の支援を行う。
・新たな地域経済圏における販路開拓事業費（マーケティング課）��������������5,500万円
静岡県、山梨県、長野県、新潟県の「山

やま

の洲
くに

」４県による新たな広域経済圏を形成し、農林水産品の域
内サプライチェーンの構築を図る。
ウ　リーディングセクターによる経済の牽引　
・産業成長戦略推進事業費（産業政策課）�������������������������2,592万円
産業成長戦略を推進するため、「オープンイノベーション静岡」を中心に、本県経済を牽引する可能性
のある地域企業を集中的に支援する。
・リーディング産業育成事業費助成（新産業集積課）（再掲）��������������� 9億1,600万円
先端産業創出プロジェクト等において、研究開発や事業化に取り組む地域企業を支援する。

・静岡型航空産業育成事業費助成（新産業集積課）���������������������7,000万円
ドローンや空飛ぶクルマなどの次世代エアモビリティを含む航空宇宙関連産業に参入する地域企業を支
援する。
・EV�自動運転化等技術革新対応促進事業費（新産業集積課）��������������� 2億1,000万円
産業界や関係機関と連携して、世界的に加速するEV化・脱炭素など、自動車産業の構造変化への対応
に取り組む県内企業を支援する。
・伊豆ヘルスケア温泉イノベーション推進事業費（新産業集積課）���������������� 1億円
エ　富を支える地域産業の振興　
・中小企業等新事業展開促進事業費助成（商工振興課）�新規� ������������������ 2億円
物価高騰の影響を受ける中小企業者等を支援するため、新たな事業展開の取組に対して助成する。

・ふじのくに安全�安心認証（飲食店）制度促進事業費（商工振興課）��������������3,000万円
新型コロナウイルス感染拡大防止強化のため、「ふじのくに安全・安心認証制度」を運用する。

・中小企業向制度融資促進費助成（商工金融課）���������84億6,797万7千円［融資枠1,700億円］
経営改善や経営安定、創業・経営革新・事業承継等に取り組む中小企業者に、低利で融資するための利
子補給を行う。
・経営革新計画促進事業費助成（経営支援課）��������������������� 2億5,000万円
経営革新計画の承認を受けた中小企業者等が行う新商品・新技術等の開発、販路開拓及び生産性向上の
取組を支援する。
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・小規模企業経営力向上支援事業費助成（経営支援課）������������������3億4,900万円
小規模企業による新たなビジネスモデルの構築等の取組に対して助成する。

・中小企業等専門家派遣事業費（経営支援課）�����������������������7,770万円
独自技術・サービスの開発や新事業の展開を目指す中小企業の取組を支援するため専門家派遣を行う。

・小規模事業経営支援事業費助成（経営支援課）������������������� 24億6,180万円
・事業承継関連事業費（経営支援課、商工金融課）����������������������2,500万円

後継者不在による廃業を防止するため、親族内承継やＭ＆Ａ等の第三者承継支援のほか、国の事業承継
特別保証及び経営承継借換関連保証に係る信用保証料の一部を助成する。
・「静岡の家具」振興事業費（地域産業課）新規�������������������������400万円
家具産業の発展のため、業界と連携し、振興方針の策定や情報発信を行う。

・デザイン活用推進事業費（地域産業課）�������������������������1,370万円
デザインを活用した製品づくりを促進するため、デザインに優れた製品等の選定、顕彰やマッチング、
販路開拓を行う。
オ　農林水産業の競争力の強化　
・農芸品供給拡大緊急対策事業費（マーケティング課）����������������� 1億9,700万円
首都圏等への農芸品の供給力拡大を図るため、高精度の出荷情報を市場につなぎ、新たに販路を開拓する

ための取組や、市場のニーズが高い野菜等の生産を拡大するための鉄骨ハウス等の新設に対して助成する。
・県産品国内販路開拓支援事業費（マーケティング課）�������������������2,450万円

県産品の販路拡大やブランド力向上を図るため、首都圏等において「しずおか食セレクション」の愛称
「頂
いただき

」を活用した商品のＰＲ等に取り組む。
・AOIプロジェクト関連事業費（農業戦略課）�������������������� 3億8,551万3千円
スマート育種技術など環境負荷低減に資する研究開発や、一般財団法人アグリオープンイノベーション
機構が行うオープンイノベーション・プラットフォームを活用した農業の生産性向上、新たな農業ビジネ
スの創出等を行う。
・農を支える元気な担い手支援事業費（農業ビジネス課）������������������2,670万円
・農林環境専門職大学関連事業費（農業ビジネス課）（再掲）�������������� 6億280万6千円
・農地集積�集約化推進事業費助成（農業ビジネス課）���������������� 2億3,318万4千円
・新規就農者育成総合対策事業費助成（農業ビジネス課）�������������� 7億4,945万1千円
・農業における環境負荷低減推進事業費（食と農の振興課）�����������������3,980万円
・農林技術研究所茶業研究センター施設整備事業費（農業戦略課）������������ 4億9,300万円
・お茶関連事業費（お茶振興課）��������������������������� 4億1,496万円
静岡茶の新たな需要の開拓や有機茶の生産拡大など需要に応じた生産構造への転換を図る「ChaOIプロ
ジェクト」の取組等を推進し、世界市場も見据えた茶の生産振興や販路拡大を展開する。
・持続的農業経営支援事業費助成（農芸振興課）新規����������������������� 1億円
農業経営の維持・発展を目指す中規模経営体による、SDGsに寄与する農業用施設・設備の整備に対し
て助成する。
・農芸品品質管理高度化促進事業費助成（農芸振興課）��������������������� 1億円
・食肉センター再編整備事業費（畜産振興課）��������������������� 5億5,300万円
・一般公共事業費（農業農村）（農地防災関連事業を除く）
　（農地計画課、農地整備課、農地保全課）���������������������� 98億7,400万円
農業の担い手への農地集積や農業用水の安定供給を図るための農業生産基盤の整備と農村生活環境等の
整備を行う。
・FAOIプロジェクト推進事業費（森林計画課）��������������������� 1億1,000万円
・住んでよし　しずおか木の家推進事業費助成（林業振興課）������������������ 2億円
品質の確かな県産材製品の供給体制強化を需要面から促進するため、住宅や非住宅建築物の木造・木質
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化に対して助成する。
・森林整備関連事業費（吸収源対策を除く）（森林整備課）��������������� 16億5,300万円
・県産材安定供給生産基盤整備事業費助成（森林整備課）新規��������������� 1億5,000万円
・水産イノベーション推進事業費助成（水産振興課）��������������������8,000万円
・水産資源回復関連事業費（水産振興課、水産資源課）��������������������8,665万円
・魚介類種苗生産施設整備事業費（水産資源課）�������������������� 1億1,000万円
・沿岸漁場整備開発事業費（水産資源課）�������������������������8,600万円

７　多彩なライフスタイルの提案

ア　魅力的な生活空間の創出　
・「食の都」づくり推進事業費（マーケティング課）�������������������� �6,350万円

食や食文化等の情報発信、人材育成や地域づくりの展開により、来訪促進につなげる「しずおか型ガス
トロノミーツーリズム」を推進する。
・浜名湖花博20周年記念事業開催事業費（農芸振興課）� ���������������� 7億2,780万円
・鳥獣被害防止総合対策事業費助成（食と農の振興課）������������������ 2億900万円
・ふじのくに美しく品格のある邑づくり推進事業費（農地保全課）��������������3,280万円
イ　新しい働き方の実践　
・多様な働き方導入推進事業費（労働雇用政策課）�������������������� �3,680万円

中小企業へのテレワーク導入を促進するため、社内でテレワークを推進する人材の育成を支援するとと
もに、アドバイザー派遣等により、副業・兼業や短時間正社員など、働く人のニーズに合った多様な働き
方を選択できる環境の整備等を推進する。
ウ　人の流れの呼び込み　
・ふるさととつながる「ふじのくにパスポート」事業費（労働雇用政策課）�����������2,800万円
ふるさとを離れ、県外に転出する若者とのつながりを維持するため、高校等卒業生に、静岡県の魅力的
な情報の発信等を行う。
・「30歳になったら静岡県！」応援事業費（労働雇用政策課）� ����������������1,970万円

８　“ふじのくに”の魅力の向上と発信

ア　美しい景観の創造と自然との共生　
・森林整備関連事業費（森林整備課）（再掲）��������������������� �22億7,400万円
・FAOIプロジェクト推進事業費（森林計画課）（再掲）�������������������1億1,000万円
・森林環境譲与税関連事業費（森林計画課、林業振興課）（再掲）������������ �1億2,092万5千円

９　世界の人々との交流の拡大

ア　地域外交の深化と通商の実践　
・県産品輸出促進関連事業費（マーケティング課）������������������� 3億3,892万円
県産品の輸出を拡大するため、輸出先国のニーズや規制に対応した産地づくりの支援、生産体制の整備、
産地と海外をつなぐ物流・商流の仕組みの構築等を行う。
・県内企業海外展開支援関連事業費（企業立地推進課）�������������������6,629万円
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芝浦機械協力協同組合（芹澤良一理事長）は、３月３日、沼津リバーサ
イドホテル（沼津市）にて創立60周年記念講演会・式典・祝賀会を開催した。

記念行事には賴重秀一沼津市長、芝浦機械株式会社　坂元繁友代表取締
役社長をはじめとする来賓、組合関係者らが出席し、組合の節目を祝った。

記念講演では、芝浦機械株式会社　飯村幸生代表取締役会長を講師に迎
え、「芝浦機械の今後のビジョン」をテーマとしたセミナーが行われた。

飯村氏は、「当社の今後について、SHIBAURA DXにより高付加価値商
品の創出と、変化に柔軟に対応する組織を実現する。一つには、リアルと
デジタルの融合させたバーチャル空間を実現し、工場・サプライヤー・お
客様までをデータで効率よくつなぎ、分析、シュミレーションすることで、
高い生産性を実現していく」と述べた。

記念式典では、株式会社商工組合中央金庫、静岡県中小企業団体中央会
より同組合に感謝状が贈呈されたほか、永年にわたり組合の発展に尽力し
た前理事長の山﨑 亨氏（株式会社山崎工業　会長、静岡県中央会　副会長）
に、同組合から感謝状が贈呈された。

また、記念祝賀会では、ジャズバンドによる演奏や日本舞踊が披露され、
記念事業に華を添えた。出席者らは親睦を深め、盛況のうちに閉会した。

同組合は、芝浦機械株式会社の協力会社で設計・鋳造・木型・機械加工・
組立・輸送など各組合員企業が有する技術、経営資源を結集した参加企業
数55社の企業集団。「ISO14001」、ISO9001」の共同認証取得や「SDGｓ」
への取り組みなど常に発展的な活動を続けている。

芹澤理事長は「60年という大きな節目を機に、組合員の結束をさらに強
固にして、皆様とともに発展していきたい」と決意を語った。

静岡市の飲食業者が加盟する静岡市料理飲食業協同組合（久保田隆理事
長）は、３月17日に第２回「家康公の食卓　大試食会」を開催した。大河
ドラマ「どうする家康」の放映を記念し、組合員がそれぞれ徳川家康公に
ちなんで開発した試作料理を振る舞うイベントで、100名以上の参加者が集
まり大盛況となった。

今回試作料理を提供したのは、組合員の内「浮月楼」「待月楼」「天文本店」
「とみ井」「茄子の花無庵」「はあといん魚勝」の６社。１月17日に行われた
第１回試食会に続く２回目の開催であり、１回目の参加者アンケートの結
果を踏まえてコース内容が変更されるなど、各組合員が試作料理完成に向
けて工夫を凝らした。

同組合には明治初期から創業している老舗も多く、伝統的な日本の食文
化から現代の食文化へ一石を投じるべく、以前から徳川時代（戦国時代）
の食文化「和食」の研究に取り組んできた。試食会の料理には静岡で採れ
る“麻機れんこん”など家康公が好んだとされる食材を用い、それでいて
当時の美味しさを超える料理を目指した。

久保田理事長は「料理人は常に新しい料理を考えている。今回の試食会
で参加者の皆様の意見を聞いて、各店の新メニュー開発に活かしたい。また、
飲食業界はコロナ禍で相当苦しんだ。大河ドラマの放映を機に静岡に注目
が集まっている中で、飲食の面から静岡全体を盛り上げていきたい」と話
した。

参加者からは早速第３回目の試食会開催を期待する声が上がったものの、
第３回開催は未定（３月17日現在）。是非各店に足を運んでみては。

芝浦機械協力協同組合　
創立60周年記念行事を開催

芝浦機械協力協同組合

和食文化の発展を静岡から！
「家康公の食卓 大試食会」を開催

静岡市料理飲食業協同組合

▲試作料理

▲会場風景

▲記念講演の様子

▲久保田理事長

▲記念式典　集合写真
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浜松市を拠点に活動する053（ゼロゴサン）企業組合（金田直人理事長）は、
遠州浜松の“こだわり食材”を販売するECサイトを開設し、２月から販売
を開始した。ECサイトでは、獲れたてワタリガニの和製カンジャンケジャ
ン（ワタリガニをダレに漬け込み熟成させた料理）を販売しており、今後徐々
に商品を増やしていく予定。
同組合は、農家、漁師、料理人、バーテンダーらによって令和３年12月
に設立。それぞれの経験で培ったノウハウや目利きを活かして、埋もれて
いる遠州浜松の“本当にいいもの”をブランディングし、全国の消費者の
食卓へ届けるべく、エシャレットやハーブ等の地場の野菜、地元で水揚げ
される魚及びそれらを材料とした組合オリジナル料理セット（レシピ付き）
等の農林水産物を販売するとともに、新たな料理レシピの開発や「食」をテー
マとしたイベント開催などを行っている。
近年は物流の高度化やICTの発展に伴い、全国のあらゆるものが簡単に
手に入る一方で、生産者や作り手の想いが届きにくくなっていると組合は
指摘する。ECサイトでは、「食材本来の味や季節感、育つまでの時間、生
産者のこだわりなど、“美味しいの先にある想い”に思いを馳せてもらいた
い」と紹介。遠州浜松の豊かな自然の中で育まれた素晴らしい食材を生み
出す生産者にスポットライトがあたることで、地域が活性化することを目
指す。組合名の由来は浜松市の市外局番。活動の詳細はInstagramから。
☆組合ECサイトはこちら　https://www.hamanako-gastronomy.jp/
☆Instagramアカウント　�https://instagram.com/053hamamatsu?igshid=Y

mMyMTA2M2Y=

浜松畳商工業協同組合（藤井文貴理事長）は、組合オリジナルの“家康くん”
畳縁（たたみべり）を制作。この畳縁を使った畳を「出世畳（しゅっせじょ
う）」と名付け、昨年９月から組合員全15社で販売を開始した。
この畳縁は、浜松市のマスコットキャラクター「出世大名家康くん」の
デザインを取り入れたもので、家康くんの笑顔や得意顔など６種類の表情
や「浜松」の文字が細かい刺繍で描かれている。
座ると縁起の良い畳として評判になり、今年は大河ドラマブームもあっ
て、住宅や飲食店などで受注を伸ばしている。
市内のあるうなぎ料理店ではお座敷の畳を全て「出世畳」に張り替える
など浜松らしさを醸し出すために活用されている。
一昨年より構想があったが、徳川家康公をモデルにした大河ドラマ「ど
うする家康」の放映が決定したことを受け、組合員一丸となって制作に取
り組んだ。その後は、同じ西部地域にある浜名湖畳商工業協同組合と連携
を進め、同地区の組合員11社でも販売が始まった。
同組合は昭和52年、浜松市内で畳の製造・販売を行う事業者が集まり、
設立された組合で、最近では家康くんの畳縁を使った「ミニ畳づくり」を
浜松市内の小学校で行うなど、ものづくりの魅力を後世に伝えるための活
動を精力的に行っている。
藤井理事長は、「今後も『畳』の魅力を広くPRしていくとともに、『畳』
を通して地域を盛り上げていきたい」と語った。

遠州浜松の“本当にいいもの”を届けたい！
ECサイトを開設

053企業組合

“家康くん”畳縁を使った「出世畳」で
商売繁盛、家庭円満！

浜松畳商工業協同組合

▲家康くん畳縁を手に持つ藤井理事長（左）

▲家康くん畳縁

▲和製プレミアムカンジャンケジャン

▲組合ECサイト
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○�2023年２月のDI値は、前月との比較において、「販売価格」「業界の景況」のみ改善し、その他７指標が悪化した。１月期に大きく落ち込んだ「売上高」
は、今回さらに同月を下回った。「収益状況」はマイナス30.5ポイントと厳しい状況が続き、業種を問わず、原材料や資材、エネルギー価格等の高
騰が経営を圧迫している。

○�「製造業」では、前月との比較において、「販売価格」「収益状況」「業界の景況」の３指標が僅かに上回ったが、その他６指標が悪化した。一部に
生産量や稼働率が戻りつつあるとの報告があったものの、原材料やエネルギー価格の高騰、長期化する半導体不足の影響が続く中で厳しい経営を
強いられている。

� 金属製品製造業からは、「原材料・エネルギーの高騰、半導体不足による自動車業界の減産により、収益状況が著しく悪化している」とコメントが
寄せられた。

○�「非製造業」では、前月との比較において、「売上高」「販売価格」「業界の景況」の３指標が改善し、その他５指標が悪化した。「業界の景況」は18.6ポ
イント上昇し、コロナ対策の緩和にともない、宿泊業、小売業や旅客運送業等で改善の兆しがみられる。人手不足への対応を課題とする声も高まってきた。

� 総合工事業からは、「資材の高騰と職人不足による外注費の高止まりにより、お客様の予算額に収まらない状況が続いている」とコメントが寄せられた。

概　況

内閣府が３月８日に公表した2023年２月期の「景気ウォッチャー調査（全国版景気動向調査）」によると、
２月の景況を示す現状判断ＤＩ（季節調整値）は、前月差3.5ポイント上昇の52.0（基準値50.0）となり、
４ヵ月ぶりの上昇となった。また、2，3ヵ月先の景況を予測する先行き判断ＤＩ（季節調整値）は前月差
1.5ポイント上昇の50.8となった。企業動向関連のＤＩは低下したものの、家計動向関連、雇用関連のＤ
Ｉが上昇したことによる。
今回の調査結果に示された景気ウォッチャーの見方は、「景気は、緩やかに持ち直している。先行きにつ
いては、価格上昇の影響等を懸念しつつも、緩やかな持ち直しが続くとみている」とまとめている。

＋0.1以上･･･ 　± 0.0 〜−10.0･･･ 　−10.1 〜−20.0･･･ 　−20.1 〜･･･ 　なお、「在庫数量｣のみマイナス値が大きいほど好転を示している。
※基準値±0.0＝前年同月比横ばい。

景況ウォッチ景況ウォッチ 組合活性化情報
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売上高
収益状況
業界の景況

主要三指標DI値推移（過去10年間）

DI値の推移 ※DI値 ＝［（増加・好転組合数−減少・悪化組合数）／対象組合数］×100　　

売上高 在庫数量 販売価格 取引条件 収益状況 資金繰り 設備操業度 雇用人数 業界の景況

2023.2 −−11.911.9 11.411.4 33.933.9 −−15.215.2 −−30.530.5 −−27.127.1 −−16.716.7 −−15.215.2 −−28.828.8

DI値

2023.1 −10.3 −2.3 29.3 −10.3 −29.3 −22.4 3.4 −12.1 −38.0

2023.1→2023.2 −−1.6↓1.6↓ 13.7↓13.7↓ 4.6↑4.6↑ −−4.9↓4.9↓ −−1.2↓1.2↓ −−4.7↓4.7↓ −−20.1↓20.1↓ −−3.1↓3.1↓ 9.2↑9.2↑
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業界の声
■製造業

�水産食料品�
・	魚の不漁による仕入れ価格の高騰、更に電力費・ガス代といったインフラコストの高騰により経営が圧迫され続けている。組
合員の稼働もだいぶ落ちており、それに伴い組合共同施設の利用も減少している。この状況が続けば組合・組合員ともに経営
が立ち行かなくなってしまう。

�パン�
・	2023年２月28日から３月３日まで第28回モバックショウが幕張メッセで開催された。これは製パン・製菓に関連する専門
メーカー・関連業者を中心に239社が集い、パン・菓子生産技術の最新動向、高付加価値な商品開発に繋がる原材料・資材、生産
設備を一堂に揃えて行われ、今後のユーザー業界の課題解決に繋がるイベントとなっている。

織物業
・	生産コストの上昇。インボイス制度への対応。
・	受注は低位で推移している。浴衣生地の受注期も終盤に入り、前期に比べると多少は良いものの受注数は少ない。業種を問わ
ず諸物価の高騰でコストが業況に大きく影響し利益はほとんど出ていない。正絹物は数は少ないが今のところ堅調に推移。

宗教用具 ・	２月は取扱い高が前年比マイナス18％となり厳しさが戻ってきた。原材料の価格高騰と、物流費や包装資材の価格上昇が影
響しているようである。

製材業、木製品
・	2021年初頭からウッドショックにより木材価格が上昇し、同年後半から2022年初夏にかけて高止まりしていた。資材高によ
る住宅価格の上昇から、2022年４～ 12月期の住宅着工は持ち家が前年同期比で13％も落ち込んだ。木材価格も最高値から４
割ほど下がっている現状。組合員工場の稼働もかなり制約を受けている。

骨材・石工品等 ・	売上低調、在庫増、収益低調、コストアップで厳しい。

金属製品 ・	原材料・エネルギーの高騰、半導体等の不足による自動車業界の減産により、収益状況が著しく悪化している。
・	エネルギ－費用の高騰による経費増。

生産用機械器具

・	燃料価格の高騰（電気料金）に苦戦している。
・	従業員が高齢化し、若い人の確保が難しい。
・	材料費等値上げに対して吸収できず収益が落ちている。
・	親会社は上期については厳しい状況が続くが、下期は自動化、脱炭素、生産拠点の再編等で堅調な受注に結び付くとみている。
・	売上は多少戻りつつあるが、電気料金のほか諸資材の高騰が収益を圧迫しており、当面厳しい状況が続く。

電気機械器具
・	相変わらず、人手不足問題が継続している。
・	大型冷蔵庫の販売は落ち着いてきており、前年比では減少した。
・	家庭用エアコンと業務用エアコンは輸入部品調達問題があった前年度比では増加した。

輸送用機械器具

・	２月に入って長期借入金の固定金利が上昇傾向にある。
・	昨年同月と比較すれば、生産量が増加し稼働率も上がって状況は改善されているが、足元ではエネルギー価格、原材料などの値
上がりで経営状況は厳しい。また、半導体の不足による生産計画の変更は続いており、先行き不透明感は払しょくできていない。
・	半導体不足も落ち着き始めている様子、生産調整も落ち着いてきており生産も上向き傾向である。

■非製造業
セメント卸売業 ・	11月より４ヵ月連続で前年実績を大きく下回り、今期は収益的にも厳しい状況にある。

鮮魚小売業 ・	小売業の売上は、巣ごもり消費が旺盛であった前年より減少。業務卸業も法人客の回復が限定的で売上は伸び悩んだ。また、
原材料・電気料金等の上昇に伴うコスト増加により、収益は悪化する見通し。

各種商品小売業

・	コロナ禍が長期化したため、商店街・個店としては元に戻ることはないと感じている。今後、どうなるか先が見えない。
・	飲食店舗が２月末で閉店となった。コロナの影響が大きかった。また、原材料の値上げの影響で、販売価格も上昇している。バ
レンタインデーのチョコレートの販売は好調のようだった。駆け込み申請者のマイナポイントの利用による来店者の増加を
期待したい。
・	コロナ対策の規制が徐々に緩和され、今年に入りイベント等もコロナ前と同じように行い始めた。消費意識も以前に比べ高
まってきているが、物価高とエネルギー高が懸念材料である。

宿泊業

・	国においてマスク着用の緩和が示されたことから、新型コロナウイルス感染症が終息に向かっていると捉え、全国旅行支援
による国内需要はもとより、インバウンドも徐々に増加しており、観光の動向は全般的に上向いている。しかしながら、電気
料金の値上げなど各種エネルギー問題や食材料費の高騰が収益を圧迫している状況となっている。
	また、人手不足が続いており、雇用の創出が喫緊の課題となっている。

総合工事業

・	新年度着工の予算組をしているが、資材の高騰と職人不足による外注費の高止まりにより、お客様の予算額に収まらない状
況が続いている。今後もメーカーは値上げの発表をしているが、商品そのもの売上が下降するように思われる。
・	建築費自体が大幅に高騰したため、案件の見直しや遅延などが目立って来ている。また、施主との話が中々決まらず受注に
至ってないケースが多い。

職別工事業 ・	行政の後押し、賃上げの風潮もあり、価格交渉はおおむね好循環になっている様子。ただ、この状況がいつまで続くかは注視
が必要。雇用状況の改善、新規入職者の獲得に向けて、一層の処遇改善と、価格安定に向けて工夫をしていく。

道路貨物運送業

・	２月は車両情報、荷物情報とも昨年比、若干減少した。関東向けは増加したものの、関西向けは大幅に減少した。燃料価格は昨
年同時期とほぼ同水準で、高値継続の状況となっている。燃料高、物価高による輸送原価の増加で収益悪化が見込まれる。配
送に関し、県内発着・静岡発着の希望が多かったが、これらに拘らない組合員が増加している。
・	2024年問題が広く周知されていることは感じるが、価格に転嫁されているかというとまだ十分ではない。荷主は商品の価格
に反映させてから運賃を上げるのでタイムラグが生じている。

道路旅客運送業

・	旅客運送収入は前回を10ポイント程度上回ったものの、依然としてコロナ前の同月よりも30ポイント下回っている。また、コ
ロナ禍中に多くのドライバーが退職し人材不足になっており、増加傾向にある旅客需要への対応に苦慮しているところであ
る。燃料など諸物価の高騰も続いており、まだまだ厳しい状況から抜け出せないでいることから、人材確保対策や物価高騰対
策などの公的支援をお願いしたいところである。

（2023年2月の情報連絡員月次景況調査より）
静岡県中央会に設置されている情報連絡員〔協同組合等の役職員60名に委嘱〕による毎月の景況調査の概要です。
集計結果の詳細は、本会ホームページ（https://www.siz-sba.or.jp）でご覧になれます。	
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2023 アビリンピック静岡大会出場者募集

　障害のある方々が技能を競う県大会の出場者を募
集します。全12種目行われ、優勝者は11月に愛知県
で行われる全国大会へ推薦されます。
■募集日程、試験科目
　日程：①７/２（日）　８時45分～ 12時35分
　　　　②７/15（土）　�９時～ 14時30分
　会場：①静岡デザイン専門学校
　　　　②�静岡市清水文化会館マリナート、静岡市

東部勤労者福祉センター清水テルサ
　対象：�身体、知的、精神障害のある15歳以上の県

内在住または県内に通勤・通学する方
　種目：�【日程①】DTP【日程②】オフィスアシスタント、

ビルクリーニング、縫製、木工、ワードプロセッ
サ、データベース、喫茶サービス、表計算、販
売実務、製品パッキング、パソコンデータ入力

　期限：５/22（月）
■お問い合わせ先・申込み先
〒422-8033　静岡市駿河区登呂3丁目1番35号
（独）高齢・障害・求職者雇用支援機構静岡支部
TEL：054-280-3622
FAX：054-280-3623
HPはQRコードより御覧ください。

静岡県プロフェッショナル人材戦略拠点を
活用してみませんか？

　静岡県では、県内企業の「攻めの経営」への転身
を後押ししてくれるプロフェッショナル人材との
マッチングを支援しています。
　まずは、担当者が皆様の元にお伺いして、経営課
題や求人ニーズを明らかにするお手伝いをしますの
で、お気軽にお問い合わせください。相談は無料で
す。常用雇用だけではなく、副業・兼業でのマッチ
ングも可能です。https://pro-shizuoka.com
■プロフェッショナル人材の一例
【経営人材・経営サポート人材】
　�企業経営や大手企業での事業部管理等のマネジメ
ント経験者

【販路開拓人材】
　�商社等での営業や新規事業の立ち上げ経験者、海
外事業企画等のグローバルビジネスの経験者

【事業再生人材】金融機関等での事業再生経験者
【生産性向上人材】
　�大手企業の工場長等の経験者、技術者として開発
リーダー等の経験者、DXにより生産性を向上さ
せることができるデジタル人材
■お問い合わせ先
静岡県プロフェッショナル人材戦略拠点
　TEL：054-653-1015
　E-mail：pro-jinzai@shizuoka-cci.or.jp

労働問題でお困りの際は御相談ください。

県の労働相談窓口のご案内
～解雇、賃金未払い等で悩んでいませんか？～

　解雇、賃金未払い、ハラスメント等の労働問題に、
各県民生活センターの労働相談員または労働相談担
当職員が、労使双方からの相談に応じています。
■来所・電話による相談

名称 住所 電話
東部県民
生活センター

沼津市大手町1-1-3
沼津産業ビル2階 フリーアクセス

0120-9-39610
月～金

�9：00 ～ 12：00
13：00 ～ 16：00

中部県民
生活センター

静岡市駿河区南町14-1
水の森ビル3階

西部県民
生活センター

浜松市中区中央1-12-1
浜松総合庁舎3階

※�携帯電話･IP電話等からはフリーアクセスの電
話が利用できませんので、（東部）055-951-9144、�
（中部）054-286-3208、（西部）053-452-0144のいずれ
か最寄りのセンターまでおかけください。

≪弁護士労働相談≫
各県民生活センターで月１回開催しています。（予約制）
　（東部）第２水曜日、（中部）第４水曜日
　（西部）第３水曜日
■メールによる相談
労働雇用政策課HP内、�
メール労働相談入力フォームから
ご相談ください。

＜労働相談窓口に関するお問い合わせ＞
　静岡県経済産業部労働雇用政策課
　TEL：054-221-2334

労働委員会のご案内
～労使紛争解決のため労働委員会のご利用を～

　静岡県労働委員会は、労働組合法に基づき、労働
者個人及び労働組合と使用者の間の紛争解決を支援
するために設けられている専門的な行政機関です。
紛争解決支援制度である「あっせん」は、公益、労
働者、使用者のそれぞれの立場を代表する３名の
あっせん員が、当事者双方の主張を丁寧に聞き取り、
公正・中立な立場から解決の糸口を見つけ出し、円
満な解決を目指します。費用は無料で、秘密は厳守
されます。使用者からも申請できます。まずはご相
談ください。
■労働者個人と使用者との間のトラブルについて
　上記県民生活センターへ
■労働組合と使用者との間の紛争について
　静岡県労働委員会事務局：054-221-2280

Network
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静岡労働局からのお知らせ

新型ｺﾛﾅｳｲﾙｽ感染症による⼩学校休業等対応助成⾦が終了します 職業安定部職業安定課
054-271-9950

雇⽤保険料率が令和5年4⽉より変更となります 職業安定部職業安定課
054-271-9950

令和5年4⽉より改正育児・介護休業法が施⾏されます 雇⽤環境・均等室
054-252-5310

※詳細は厚⽣労働省HPをご覧ください
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000108634.html

新型コロナウイルス感染症の影響により学校を休まなければならなくなった⼦どもの世話を保護者として⾏うことが
必要となった労働者に対し、労働基準法上の年次有給休暇とは別に有給の休暇を取得させた事業主を対象と
した助成してきた⼩学校休業等対応助成⾦が、この３⽉３１⽇をもって終了となります。
※詳細は厚⽣労働省HPをご覧ください
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/kyufukin/pageL07_00002.html

令和5年4⽉1⽇より、従業員が1,000⼈を超える企業の事業主は、男性労働者の育児休業等の取得状況を年１回
公表することが義務付けられます。

公表割合とあわせて、以下も明⽰
・当該割合の算定期間である公表前事業年度の期間
・①⼜は②のいずれの⽅法により算出したものか

公表前事業年度中に、雇⽤する男性労働者が
育児休業等をしたものの数

公表前事業年度中に、事業主が雇⽤する
男性労働者であって、配偶者が出産したものの数

①育児休業等の取得割合

公表前事業年度中に、雇⽤する男性労働者が
育児休業等をしたものの数

⼩学校就学の始期に達するまでの⼦を養育する
男性労働者を雇⽤する事業主が講ずる

育児を⽬的とした休暇制度を利⽤したものの数

公表前事業年度中に、事業主が雇⽤する
男性労働者であって、配偶者が出産したものの数

②育児休業等と育児⽬的休暇の取得割合

詳細は厚⽣労働省ＨＰをご確認ください。
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/
0000130583.html

静岡労働局からのお知らせ

新型ｺﾛﾅｳｲﾙｽ感染症による⼩学校休業等対応助成⾦が終了します 職業安定部職業安定課
054-271-9950

雇⽤保険料率が令和5年4⽉より変更となります 職業安定部職業安定課
054-271-9950

令和5年4⽉より改正育児・介護休業法が施⾏されます 雇⽤環境・均等室
054-252-5310

※詳細は厚⽣労働省HPをご覧ください
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000108634.html

新型コロナウイルス感染症の影響により学校を休まなければならなくなった⼦どもの世話を保護者として⾏うことが
必要となった労働者に対し、労働基準法上の年次有給休暇とは別に有給の休暇を取得させた事業主を対象と
した助成してきた⼩学校休業等対応助成⾦が、この３⽉３１⽇をもって終了となります。
※詳細は厚⽣労働省HPをご覧ください
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/kyufukin/pageL07_00002.html

令和5年4⽉1⽇より、従業員が1,000⼈を超える企業の事業主は、男性労働者の育児休業等の取得状況を年１回
公表することが義務付けられます。

公表割合とあわせて、以下も明⽰
・当該割合の算定期間である公表前事業年度の期間
・①⼜は②のいずれの⽅法により算出したものか

公表前事業年度中に、雇⽤する男性労働者が
育児休業等をしたものの数

公表前事業年度中に、事業主が雇⽤する
男性労働者であって、配偶者が出産したものの数

①育児休業等の取得割合

公表前事業年度中に、雇⽤する男性労働者が
育児休業等をしたものの数

⼩学校就学の始期に達するまでの⼦を養育する
男性労働者を雇⽤する事業主が講ずる

育児を⽬的とした休暇制度を利⽤したものの数

公表前事業年度中に、事業主が雇⽤する
男性労働者であって、配偶者が出産したものの数

②育児休業等と育児⽬的休暇の取得割合

詳細は厚⽣労働省ＨＰをご確認ください。
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/
0000130583.html

静岡労働局からのお知らせ静岡労働局からのお知らせ

新型ｺﾛﾅｳｲﾙｽ感染症による⼩学校休業等対応助成⾦が終了します 職業安定部職業安定課
054-271-9950

雇⽤保険料率が令和5年4⽉より変更となります 職業安定部職業安定課
054-271-9950

令和5年4⽉より改正育児・介護休業法が施⾏されます 雇⽤環境・均等室
054-252-5310

※詳細は厚⽣労働省HPをご覧ください
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000108634.html

新型コロナウイルス感染症の影響により学校を休まなければならなくなった⼦どもの世話を保護者として⾏うことが
必要となった労働者に対し、労働基準法上の年次有給休暇とは別に有給の休暇を取得させた事業主を対象と
した助成してきた⼩学校休業等対応助成⾦が、この３⽉３１⽇をもって終了となります。
※詳細は厚⽣労働省HPをご覧ください
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/kyufukin/pageL07_00002.html

令和5年4⽉1⽇より、従業員が1,000⼈を超える企業の事業主は、男性労働者の育児休業等の取得状況を年１回
公表することが義務付けられます。

公表割合とあわせて、以下も明⽰
・当該割合の算定期間である公表前事業年度の期間
・①⼜は②のいずれの⽅法により算出したものか

公表前事業年度中に、雇⽤する男性労働者が
育児休業等をしたものの数

公表前事業年度中に、事業主が雇⽤する
男性労働者であって、配偶者が出産したものの数

①育児休業等の取得割合

公表前事業年度中に、雇⽤する男性労働者が
育児休業等をしたものの数

⼩学校就学の始期に達するまでの⼦を養育する
男性労働者を雇⽤する事業主が講ずる

育児を⽬的とした休暇制度を利⽤したものの数

公表前事業年度中に、事業主が雇⽤する
男性労働者であって、配偶者が出産したものの数

②育児休業等と育児⽬的休暇の取得割合

詳細は厚⽣労働省ＨＰをご確認ください。
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/
0000130583.html

令和5年4月より改正育児・介護休業法が施行されます 雇用環境�均等室
℡054 ｰ 252 ｰ 5310

雇用保険料率が令和5年4月より変更となります 職業安定部職業安定課
℡054 ｰ 271 ｰ 9950

新型コロナウイルス感染症による小学校休業等対応助成金が終了します 職業安定部職業安定課
℡054 ｰ 271 ｰ 9950
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静岡県中央会では、県内の中小企業組合や任意グループ（連携組織等）を対象とした

補助事業を実施しています。組合や組合員の経営課題の解決にご活用ください。 
 

Ⅰ 連携組織経営⼒⽀援強化事業 

事業概要 専門家を活用した研研修修会会・・セセミミナナーーやや研研究究会会等の開催を支援 

事 業 費 

補 助 金 

研修会等１回につき 事事業業費費6600,,000000円円以以上上を基準として 

上上限限額額4400,,000000円円を補助（補助率2/3） 

対象経費 謝金、旅費、会場借料 等 回 数 １回～５回まで 

  

＜活用事例＞ 

○ 組合員の社員研修（ﾋﾞｼﾞﾈｽﾏﾅｰ・接客、管理者研修等） 

○ BCP策定、ISO、HACCP導入等勉強会 

○ IT活用、デジタル技術活用検討会 

○ 法令改正等への対応（ｲﾝﾎﾞｲｽ、電子帳簿保存法等） 

○ 技能・実技研修 他 
 

Ⅱ 連携組織等経営基盤強化⽀援事業 

事業概要 

組合の新たなチャレンジ、以下に掲げる取り組みを支援 

○成成 長長 分分 野野：環境・エネルギー、医療・介護・生活支援、農商工連携・ 

6 次産業化・地域資源活用、ソーシャルビジネス 等 

○新新事事業業展展開開：新商品・サービス等の開発、マーケティング、海外展開 等 

○事事業業活活性性化化：事業再生や財務体質の強化、BCP対策、経営基盤の強化 等 

○デデジジタタルル化化：ＩＣＴ（IoT、AI）導入、デジタルデータ利活用、その他 

デジタル化 等 

事 業 費 

補 助 金 

事事業業費費  440000,,000000 円円以以上上を基準として  

上上限限額額  220000,,000000 円円を補助（補助率 1/2） 

対 象 経 費 謝金、旅費、会場借料、印刷費、借損料、原材料費、委託費、出展料 等 

  

＜活用事例＞ 

○ 新商品や製品パッケージの試作開発 

○ 試食会・品評会の開催、展示会への出展 

○ 先進事例等の視察研修 

○ アプリケーション、システム等開発研究 

○ 経営理念・将来ビジョンや経営改善計画、BCP等の策定 他 
 

このほかにも中央会では組合や中小企業向けの様々な支援メニューを実施しています。 

 

静岡県中小企業団体中央会 

～～  令令和和５５年年度度  補補助助事事業業ののごご案案内内  ～～  

◇ 中央会補助事業に関するご相談はこちらまで 

東部事務所 055（926）8220  ／  静岡事務所 054（254）1511  ／  西部事務所 053（453）2195 
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中小企業静岡4月号（通巻833号）
●	発行人	／	静岡県中小企業団体中央会	〒420-0853	静岡市葵区追手町44-1	 TEL／054-254-1511　FAX／054-255-0673
	 	 	 東部事務所	 〒410-0046	沼津市米山町6番5号		 TEL／055-926-8220　FAX／055-926-8230
	 	 	 	 	 沼津商工会議所会館4階
	 	 	 西部事務所	 〒430-0929	浜松市中区中央1丁目17-19	 TEL／053-453-2195　FAX／053-453-2198
●	中央会ホームページ	https://www.siz-sba.or.jp/	●E-mailアドレス	webmaster@siz-sba.or.jp
	 皆様のご意見をお待ちしております。（TEL、FAX等でもお受け致します。）
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静岡事務所 東部事務所 西部事務所

読者プラザ

「夢と豊かさの実現」

今月号のビジネスレポートでは、徳川家康公
関連の記事を２本紹介させていただきました。
家康公といえば、１月よりNHK大河ドラマ「ど

うする家康」が放送開始となり、ゆかりの地で
ある静岡市・浜松市では大河ドラマ館がオープ
ンし、多くの来場者が訪れるなど、大きな盛り
上がりを見せています。
県内の観光業・飲食業などにとって大きな
チャンスであり、観光客増加による経済波及効
果が大いに期待されます。

さて、私事で申し訳ございませんが、４月１
日より総務課に異動となり、編集担当者として
今回の４月号が最後の発行となりました。　
１年間と短い期間でございましたが、組合関
係者の皆様のもとへ取材に伺い、特徴的な取
り組み、活動などをご紹介してまいりました。
これまで取材にご協力いただきました関係者
の皆様、誠にありがとうございました。
今後とも本誌を組合PRの場としてご活用い
ただきたくお願いいたします。� （飯田）

当組合は、県西部のアウトドアやバーベキュー業界に携わる個人が

集まり、設立しました。設立のきっかけはアウトドア事業を始めたい

方からの相談があまりにもたくさんあったことです。アウトドア製品

企画製造販売サポート、公共施設の有効活用についての提案、アウト

ドア事業における人材確保や人材育成のお手伝いもしています。組合

の経営理念は、「私たちはアウトドアを通じて素晴らしい夢と豊かさを

実現するお手伝いをします」です。

近年、急激に人気が出てきたアウトドアでのリクレーションですが、

災害対策、法整備やマナーが定着していない状態なので私たちの現場での経験を活かしてこの

アウトドア人気が継続できるよう一企業ではできない組合の特色を生かした方法で、官民が一

体となり取り組んでいきたいと思います。

ふじのくにアウトドア
企業組合　理事長

黒田 憲一
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開催場所 ポリテクセンター静岡 静岡職業能力開発促進センター

申込方法 申込書に必要事項をご記入の上 または郵送で
お送りください。申込書は当センターホームページからダウンロードしていただけます。

お問い合わせ先 ポリテクセンター静岡 訓練第二課 事業主支援担当

：

Ｒ 年度セミナーコースをホームページにて公開中！

日 程： 月 火

受講料： 円 税込

定 員： 名

日 程： 土 日

受講料： 円 税込

定 員： 名

日 程： 水 木

受講料： 円 税込

定 員： 名

Ｄ

新しい知識や仕事で活かせるスキルを身に付ける
ための豊富なコースを取り揃えております！

日 程： 木 金

受講料： 円 税込

定 員： 名

日 程： 木 金

受講料： 円 税込

定 員： 名

日 程： 月 火

受講料： 円 税込

定 員： 名

製品仕様と製造条件や製造コストを
考慮した公差の設定・設計技術を
習得します！

技能高度化に向けた空気調和機器
据付け実習を通じて、施工技術を
習得します！

言語データを扱う問題解決手法
「新 ７つ道具」を習得でき
ます！

の設計実習を通して、
記述によるハードウェアの設計
手法を習得します！

被覆アーク溶接施工で必要と
される各種姿勢によるすみ肉溶接
や突合せ溶接作業の実技を中心に
行います！

建築設備業界においても導入が
進められている図面の３ 化に
ついて、専用 ソフトの操作を
用いて習得します！

未来を拓く

ポリテクセンター静岡

リスキリングをぜひ！
・・・・・・
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Business Report 和食文化の発展を静岡から！「家康公の食卓 大試食会」を開催 ほか
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静岡県中小企業団体中央会
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済
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業
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の
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ま
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市の鳥：イソヒヨドリ
市の花：椿

総面積：124.02㎢
人　口：66,146人
世帯数：35,620世帯

(2/28現在)

●	大室山…約4000年前の噴火により形成。山全体が国指定の天然記念物。麓にある“さ
くらの里”は「桜の名所100選」に選ばれた桜の名所。

●	東海館…昭和3年～平成9年まで営業していた温泉旅館。職人の手工を凝らした建築
美が美しい和風建築。現在は市の指定有形文化財。

●	小室山公園…春には10万本のつつじが咲き誇る「つつじ園」として有名。
●	いとうナゲットとちんちん揚げ…魚のすり身を使ったご当地グルメ。
●	伊東銘菓…人口1,000人あたりの菓子店の数は日本随一で、伝統的な和菓子や洋菓子
を扱うお店が多く点在する。
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