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特　集 中小企業デジタル化推進シンポジウムを開催！

Topics 第72回 中小企業団体全国大会を茨城県で開催

Business Report 商店街に賑わいを！ハロウィン＆収穫祭を開催 ほか

平成の風景（9）　長野冬季五輪開催
平成10年２月に長野県で開催された20世紀最後の冬季オリンピック。本大会で日本は計10個のメダル（金５、銀１、銅４）
を獲得し、獲得数は参加した全82ヵ国中７位となった。スキー・ジャンプラージヒル個人・団体、女子モーグル、スピー
ドスケート男子500ｍ、ショートトラック男子500ｍなどで金メダルを獲得。また、今では人気種目となっているカーリ
ングとスノーボード（大回転とハーフパイプの２種目）は本大会から正式種目として採用された。
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１．会員資格
日本国内の法人

※株式会社、有限会社、合同会社又は協同組合、

学校・医療法人、一般社団／一般財団、商工会議所等

２．入会の条件
・入会金、年会費なし

３．会員特典（令和２年度）
・ビジネスサポートキャンペーン

出張利用で最大8,000円を支援します！

①出張等ビジネス目的で富士山静岡空港を利用した場合、

往復4,000円（片道の場合2,000円）を補助

②西部・東部地域の企業会員様は、さらに往復2,000円（片道1,000円）を加算

③国際線でのトランジット利用でさらに往復2,000円（片道1,000円）を加算

富士山静岡空港では、企業の出張等ビジネス利用を促進するため、
企業サポーターズクラブを創設し、航空運賃の支援を行っています！

詳しくは、下記ＱＲコードまた

は「富士山静岡空港サポー

ターズクラブ」で検索

（http://www.fsairport.com）

搭乗券と対象クレジット(※)があれば無料で利用！
ドリンクサービスやＵＳＢ全席完備など充実！
ターミナルビル２Ｆ／６：４０～
※詳しくは富士山静岡空港ＷＥＢサイトを御確認ください

やわらかいデザインの椅子

対面座りで打合せ可能

グループや家族でも

利用可能なゆったり空間

素材色調を考慮した家具

で新たな発想をサポート

パーソナル空間を提供

するくつろぎゾーン

＊商工中金ダイレクト ： 従来のテレホンバンキングに、インターネットバンキング、
モバイルバンキングを加えた3つのサービスの総称です。

●ご利用いただくためには『　　　　　　　　 　*』へのお申し込みが必要となります。

サービスの概要やご利用いただく上での留意事項につきましては、当金庫ホームページをご覧下さい。

「商工中金ダイレクト」は総合口座通帳をお持ちの個人のお客さま向けのサービスです。債券総合口座通帳をお持ちのお客
さまは、総合口座通帳へお切り替えいただく必要があります。また法人、個人事業主の方が事業でご利用する場合は、法人の
お客さま向けの「商工中金ビジネスWeb」をご利用ください。
「商工中金ダイレクト」のお申し込みには、ご来店または郵送にて当金庫所定の申込書をご提出いただくなどのお手続きが必
要となります。お申し込み手続きが完了し、契約者カードが届くと、ご利用を開始していただけます。商工中金ダイレクトのお申
し込みをいただいてから契約者カードがお手元に届くまで2週間程度かかる場合がございます。あらかじめご了承ください。
ご利用いただくには、インターネットに接続できるパソコン・スマートフォンもしくは携帯電話とEメールアドレスが必要です。
お客さまのパソコン等のご利用環境や携帯電話の機種によっては、ご利用いただけない場合もございます。
インターネットバンキング、モバイルバンキングはシステムメンテナンス等によるサービス利用停止期間がございます。
インターネットバンキング（スマートフォン版）、モバイルバンキングでは、自動継続中止等一部のサービスはご利用いただけ
ません。
インターネットバンキングでは、定期預金の満期日の3営業日前まで、自動継続中止のお手続きができます（証書式の定期預
金など一部の商品を除く）。

＊

＊

＊

＊
＊

＊

お客さまのパソコン・スマートフォン（インターネットバンキング）、携帯電話
（モバイルバンキング）でラクラク簡単にお取り引きいただけます（原則
24時間ご利用いただけます）。

基本使用料は無料、専用ソフトも不要です。

定期預金「マイハーベスト」、インターネットバンキング専用定期預 金
（スー パ ー 定 期 、大 口 定 期 ）の お 預 け 入 れ の 他 、お 振 込・お振替、残高
照会、入出金明細照会などがご利用いただけます。

インターネットバンキング モバイルバンキング テレホンバンキング

商工中金ダイレクト
ラクラク簡単お取引！＋ ＋ ＝

インターネットバンキング、モバイルバンキングの主な特徴

1

2

3

●

お問い合わせ
● 商工中金ダイレクトバンキングセンター

● 商工中金ホームページ

インターネットバンキングを

始めませんか？
インターネットバンキングを

始めませんか？

［ 個人のお客さま向け ］
お申し込み
受付中

http://www.shokochukin.co.jp/

70120-299-233 受付時間／平日9：00～17：00

▼スマートフォン▼携帯電話
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●インターネットでもご覧いただけます

トップページ中央右の
「今月の中小企業静岡」をクリック！

中央会静岡 検索

https://www.siz-sba.biz/library_index.htm
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静岡県中央会主催「中小企業デジタル化推進シンポジウム～コロ
ナ禍を乗り切る組合・中小企業のデジタル活用術～」が11月11日に
札の辻クロスホール（静岡市葵区）で開催された。本事業は、今年
度新型コロナウイルス感染症の影響により実施を見送った「静岡県
中小企業団体中央会県大会」「組合事務局代表者会議」「組合トップ
セミナー」の３つの中央会事業の代替事業として行われたもの。デ
ジタル化の動向や事例の発信、今後の中小企業のデジタル化の在り
方について検討することを目的に、基調講演や事例発表、VR体験会
などが行われた。メイン会場に加えて東西事務所にはサテライト会
場が設置されたほか、開催状況はリアルタイムでオンライン配信さ
れた。
冒頭、挨拶に立った中央会山内致雄会長は、デジタル化はコロナ
禍における事業継続や働き方の変化を契機として急速に進展してい
るとの認識を示し「本シンポジウムは中央会にとっても新たなチャ
レンジ。デジタル技術の導入及び活用に踏み出せない中小企業や組
合の課題解決の一助としたい」と述べた。
基調講演では、「コロナ禍を乗り切る！組合・中小企業のデジタル
活用術」をテーマに、経営コンサルタントの竹内幸次氏が講和。竹内氏は、「世の中は、コロナを経て新た
な社会に創造される。変革期がチャンスであることは歴史が証明しており、またIT投資の高い企業ほど売上・
利益ともに高い」と現状を分析し、withコロナ時代における中小企業の成長戦略とデジタル化推進の必要性
を説いた。さらに「新たなチャレンジにあたって、組合の共同事業はリスク分散の役割を果たす。組合がデ

特集
中小企業デジタル化推進シンポジウムを開催！
～コロナ禍を乗り切る組合・中小企業のデジタル活用術～

▲静岡県中央会　山内致雄　会長

▲講師：㈱スプラム　代表取締役 竹内幸次 氏
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中央会_令和2年12月号_本文.indd   2 2020/12/03   9:39:49



ジタル化を進めなければ産業のデジタル化は進まない。今こそ組合
が力を発揮すべき時」と組合の役割を述べるとともに、テレワーク
導入やオープンデータ・ビッグデータ活用などデジタル化の手法、
活用術を紹介した。

次いで、「組合・中小企業のデジタル化推進事例発表」として、
６つの先進事例について動画が放映された後、山内会長と講師を務
めた竹内氏によりシンポジウムの総括が行われた。
「中小企業がデジタル化を推進するためには？」との司会の問い

に対し、山内会長は「社長がリーダーシップを発揮し、まずは身近な業務改善の中で組織体制の見直しや専
門家の助力を得つつ、デジタル技術の導入を検討すること。そして、小さい成功事例を積み上げて大きな成
果につなげる“スモールスタート”が大事だ」と見解を述べた。他方、竹内氏は「中小企業の最大の武器は、
今日考えたことを明日実行できるという“クイックさ”にある。なぜデジタル化を進めるかと問われれば、『時
間を武器にするためだ』と答えるのが一番良い。時間を武器にするために最も有効な手段がデジタル化であ
り、その一点に限ってもデジタル化には相当な価値がある」と述べ「日本はデジタル後進国と言われる。そ
れを脱するために『世界の技術・取り組みを見て、着手は国内に』と言った視点が必要」と総括した。

結びに、中央会の取り組みとして「今年度のデジタル化支援のスキーム」と「来年度のデジタル化支援の
方向性」が発表された。山内会長は「今後、中央会として情報提供を強化するとともに、 組合・組合員企業
をきめ細やかにサポートできる体制をつくる。デジタル化について相談、要望があれば、まずは中央会を活
用してほしい」と締めくくった。

・中小企業組合の自主的な取組みの支援を拡大
 個々の組合及び組合員の相談に対する柔軟な対応、本会補助事業のメニュー化
・相談対応及び情報収集・発信機能の強化
 情報収集・発信機能の強化、デジタル化診断（仮称）の検証及び実施
・サポートセンターの設置
 相談対応及び普及啓発活動の機能強化と体制整備を図るため、知識、技術を有する
専門家等との連携、本会職員のレベルアップ

中小企業組合の機能を活かした支援の強化・拡大
来年度のデジタル化支援の方向性（案）

～三明機工㈱によるVR（バーチャル・リアリティ）体験会の様子～

3中小企業静岡 2020.12

組合活性化情報
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◆ 組合・中小企業のデジタル化推進事例①
デジタルを活用し、決済・在庫管理など店舗運営の効率化や販売促進を図る！

アオイパフェ（合同会社ナナロック）
地元食材を取り入れたオリジナルパフェ専門店。ここでは、レジの決済や在
庫管理、お客様のスマートオーダーなどにiPadやスマートフォンを活用してい
る。レジにタブレットを活用することで作業スペースが確保された。在庫管理
はタブレットやスマートフォンを使用し「必要な品が必要な数だけ自動的に発
注される」仕組みを採用。仕入先の多い飲食店でも「どこに何を頼んでいるか
意識することなく発注できる」と、１時間掛かる発注作業が数分で終わるよう
になった。従業員のタイムカードもタブレットで管理。人件費が自動計算され、
毎日の損益を把握することができる。販促面では、Lineを活用した会員制度を
導入。お客様はLineから商品をオーダーし、ポイントも貯まる。今後はスマー
トバンド（オーダー通知機能や前回来店時のオーダー内容を表示する機能）を
活用して接客の質を高めていきたい。

センサーやIoT、AIの技術を活用した「高齢者見守りサービス」を展開
インフィック株式会社

高齢者が安心して暮らしていける地域づくりを目指し「介護総合支援事業」
を展開。施設利用者やヘルパーの声を財産と捉えて課題解決に取り組む。近年、
「ヘルパーが訪問したら亡くなっていた」といった孤独死が増加している。「そ
ういうお客様を一人も出したくない」という想いから、７、８年を経て「高齢
者生活支援見守りシステムLASHIC（ラシク）」を開発。利用者が自宅で自分ら
しく生活していれば、「脱水症状で動けない」「真っ暗闇で転倒した」などの異
常を感知してスマホに知らせる。自立支援の概念をシステムに取り込んでおり、
利用者が増えるほどデータが蓄積され精度が向上する「最先端のAI」が最大の
特徴。介護スタッフから「こういう仕組みがあれば安心して働いていける」と
言われたことが一番嬉しかった。次のビジョンでは「介護を科学する」として、
テクノロジーを活用しながらお年寄りの自立支援や生産性向上を目指す。

仮想現実世界で設備を組み立てる「バーチャルロボットソリューションセンター」を設置
三明機工株式会社

生産設備の製作メーカーとして、お客様の工場で生産設備を立ち上げる。大
規模な設備投資においては「お客様に事前にしっかりとイメージを伝える」こ
とが重要。現実に納入する生産設備を3Dシミュレーター等の仮想現実世界で構
築する「バーチャルロボットソリューションセンター」を設置。イメージを伝
えるには動画が一番分かりやすい。気軽に早く伝えるため、シミュレーター機
能の向上や機材の充実、人員を投入し、センター機能をブラッシュアップして
いく。設備の立ち上げには大人数の作業員が現地に向かうことになる。現在の
非対面化の流れもあり、その人数を最小化するために、社内でできる限りサポー
トできる環境を作っていく。今後は、お客様の工場に納入する生産設備と仮想
空間上で構築された設備の「デジタルツイン」を実現し、AIを活用してデータ
を蓄積・比較することで、導入効率を高めていく。

4 中小企業静岡 2020.12
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◆ 組合・中小企業のデジタル化推進事例②
ICTを活用した生産管理システムの導入で「かっこいい鉄工所」を目指す！

株式会社影山鉄工所
世界に誇れる溶接技術を駆使し、鉄骨工事一式の事業に携わる。当初は、生
産効率化のため、市販の生産管理ソフトを導入し、自社の業態に合わせてカス
タマイズすることを検討していた。しかし、カスタムに要する時間とコスト、
そして機能が自社のビジネスモデルに合致しないことから、自社に合った「鉄
骨の生産工程を管理・可視化するクラウドサービス」を開発。これにより効率
化が図られ、より多くの業務量をこなせるようになった。さらに、入社半年、
１年目の社員でも自分が何を作っていて、どれくらいの進捗なのかが分かるよ
うになった。職務に対する責任感や仕事に対する興味、モチベーションが高ま
り、従業員の成長が促進された。結果として定着率も向上した。今後は自社の
企業理念「業界全体の地位の向上」を目指し、同業他社のサポートや連携を進
め「かっこいい鉄工所」を作り上げていく。

タブレットを活用したペーパーレス化、Web会議の導入
静岡県志太榛原生コンクリート協同組合

志太榛原地域の生コンクリート製造業者で構成される。会議で生じる膨大な
量の資料を削減するため、タブレット端末を活用したペーパーレスの理事会を
実現するとともに、Web（スカイプ）会議を導入。導入コストと業務効率化・
コスト削減など予想される効果を比較し、長期的な視点から理事会での採用を
決定した。理事会開催に向けて資料をデータ化し、１週間前からタブレットに
入れていく。各理事が事前に資料を目にすることで、会議の時間が短縮された。
事務局でも印刷費の削減や事務作業時間の短縮が図られた。「働き方改革や人
件費の削減を模索する中、コロナ禍によってスカイプなどの技術が台頭したと
考えている。導入にあたっては課題もあったが、お互いに助け合って乗り越え
て行くところに価値がある。様々な変化の中で挑戦する気持ちを持って、何事
も前向きにトライしてみるということが組合活動の根本的なところだ」

コンテキサーとWeb会議を駆使して強固な「共同受注体」を組織する
協同組合SPメディカルクラスター

「日本を代表する医療機器ものづくり集団」を目指し、手術・診療機器の製
造を中心とした共同受注に取り組む。共同受注体として、組合員間の情報共有・
伝達の円滑化が課題となる中、コンテキサー（企業内に偏在する既存のデータ
や業務を結び付ける情報連携ツール。任意にシステムを構築することができる）
を導入。並行してWeb会議を採用した。コンテキサーを活用し、情報をWebに
一本化することで、多くの製品を取り扱う中にあっても「いつまでに納めなけ
ればならないか」といった優先順位や、「どこでやっているのか」など各社が
受け持つ工程・業務量等を把握することができる。工程管理、見積管理、進捗
情報を可視化し、スピーディな生産管理を実現した。各社で状況が異なる中、
リアル会議では参加できないメンバーも出てくるが、デジタルを駆使して連携
を強化。今後は運用精度を高めて売上拡大を目指す。
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第72回中小企業団体全国大会(全国中央会・茨城県中央会主催)が、
10月22日にザ・ヒロサワ・シティ会館（水戸市）で開催された。新
型コロナウイルス感染拡大防止措置が講じられる中、会場には全国各
地から中小企業団体の代表者約380名が参集。静岡県中央会からは、
山内致雄会長、山﨑亨副会長、中村泰平副会長、一色康有副会長等
５名が出席した。
今大会では「つながる ひろげる 連携の架け橋　～スクラム強く 団
結前進～」をテーマに掲げ、中小企業が直面する諸問題の解決に必要
な施策について決議が行われた。
全国中央会森洋会長は、挨拶の中で「中小企業・小規模事業者は、
人手不足・後継者難・最低賃金引上げ・働き方改革への対応・頻発す
る自然災害など課題が山積している中、新型コロナウイルス感染症の
影響によりこれまで経験したことのない難局に直面している。自助努
力に加え、中小企業組織の原点である相互扶助の精神に立ち返り、今
こそ団結が為せる相乗効果を強力に発揮していくための努力が求めら
れる」と述べた。
議事では、「新型コロナウイルス感染症の感染拡大防止と経済活動
推進の両立に向けた支援策の強化」「災害復興支援の加速化と地域強靭化への強力な推進」「生産性向上に向
けた対策の強化と持続的な成長」など、地域経済を支える中小企業の持続的な発展を実現するため、中小企
業対策に関する21項目の決議案が可決。また、茨城県中小企業青年中央会山本主税会長が本大会の意義を
内外に表明する『大会宣言』を読み上げ、満場の拍手のもと採択された。

Topics

▲全国中央会　森 洋 会長

▲茨城県中小企業青年中央会　山本 主税 会長
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Topics
21項目の大会決議

Ⅰ．中小企業・小規模事業者等の生産性向上・経営強靱化支援等の拡充
　１． 新型コロナウイルス感染症及び多発する災害からの復興支援と中小企業強靭化・事業継続力強

化への強力な推進
　２．生産性向上の実現支援の加速化と新たな展開対応への支援強化 
　３．次世代への円滑な事業承継・後継者育成に向けた対策の強化
　４． 中小企業団体中央会の指導体制・支援機能の拡充・強化、実態やニーズに即した組合制度への

運用改善
　５．地方創生推進に向けた対策の拡充

Ⅱ．中小企業・小規模事業者の実態を踏まえた労働・雇用・社会保険料対策の推進
　１．新型コロナウイルス感染症の感染拡大の影響に対する配慮
　２．働き方改革の実現に向けた中小企業への配慮
　３．中小企業の人材確保・定着対策
　４．地域の実情を踏まえた最低賃金の設定
　５．外国人技能実習制度の円滑化と拡充
　６．外国人材の受入れ体制の整備
　７．障害者雇用への中小企業支援策の拡充
　８．国による職業訓練機能の拡充・強化
　９．社会保険制度等の整備

Ⅲ．中小企業・小規模事業者の積極的な事業活動を支える環境整備
　１．中小企業金融施策の拡充
　２．中小企業・組合税制の拡充
　３．中小製造業等の持続的発展の推進
　４．エネルギー・環境対応への支援の拡充
　５．卸売・小売業・まちづくりの推進、中心市街地活性化に対する支援の拡充
　６．サービス業支援の強化・拡充
　７．官公需対策の強力な推進

引き続き行われた表彰式では、優良組合32組合、組合功労者74名、中央会優秀専従者20名に全国中央会
森洋会長から、表彰状と記念品が授与された。
なお、来年度の全国大会は、令和3年11月25日に神奈川県で開催される予定。

【優良組合】

藤枝工業団地協同組合
（理事長　池谷 侑治 氏）

【組合功労者】

久保田 博明 氏
（沼津鉄工機械工業協同組合理事）

【組合功労者】

松下 敏雄 氏
（協業組合浜松輸送センター 理事長）

7中小企業静岡 2020.12

中央会_令和2年12月号_本文.indd   7 2020/12/07   16:00:58



商店街振興組合静岡呉服町名店街（森惠一理事長）は、10月31日（土）・
11月１日（日）の２日間にわたりハロウィン＆収穫祭を開催した。

このイベントは、ハロウィン＆収穫祭のポスターを貼ってあるお店で買
い物をした来街者にスタンプカードを配付し、商店街に潜む仮装スタッフ
を見つけてスタンプを集めたら、ゴール会場でジャガイモ詰め放題にチャ
レンジ出来るというもの。また同時に、仮装して商店街を訪れたこども達
には、バルーンとお菓子をプレゼントした。

今年は、コロナ禍によって全国で多くのイベントやお祭りが中止となっ
ている。同地域も例外ではなく、静岡春祭り、夜店市、大道芸ワールドカッ
プなどの大イベントが中止となった。

９月、政府は感染予防のために実施していたイベントの開催制限を緩和。
マスク着用やソーシャルディスタンスなど、十分な予防措置のもとイベン
ト開催が認められるようになり、街の雰囲気も少しずつ変わり始めている。

今回は、いまだ事前の告知も満足に出来ない状況での開催であったが、
商店街を訪れた人々は買い物やイベントを楽しんでいた。

このほか、同商店街では、政府の「Go To 商店街」事業を活用し「逸品
カタログ」を発行した。逸品カタログでは、約80店舗の優れた商品やサー
ビス、テイクアウトのお店など、おすすめ情報を紹介。毎年春に発行してい
るが秋バージョンは初。冊子は組合員店舗や観光案内所などで入手できる。

組合員の活性化に向けてかつての賑わいを取り戻すべく、同商店街では
“今出来る活動”を続けている。

静岡仏壇卸商工業協同組合は、11月４～５日にみやこめっせ（京都市）
において「第25回シズオカ『仏壇』みやこメッセ2020」を開催した。同展
示会は、仏壇・仏具の販路拡大を目的として、全国仏壇仏具振興会が主催
する「全国仏壇仏具総合展示見本市」並びに徳島県唐木仏壇協同組合連合
会が主催する「徳島唐木仏壇京都見本市」と同時開催するもの。

同組合からは６社が出展し、２日間で約460社の仏壇専門店や葬儀社、墓
石関係者等が来場し商談を行った。

仏壇には主に、唐木（中国を経由して輸入されてきた木）を利用した「唐
木仏壇」、金箔や金粉を用いた「金仏壇」、装飾が少なくシンプルなデザイ
ンが特徴の「モダン仏壇」の３種類がある。近年は、和室・仏間がない現
代の住宅に合うデザインであることから「モダン仏壇」が好まれ、受注の
８割を占めている。

他にも新しいタイプの仏壇が出てきている。粉骨してパウダー状にした
遺骨を特許による方法で専用の箱に収め、その箱を仏壇に納めるというも
の。遺骨の体積を４分の１まで小さくすることが可能なため、納骨スペー
スが節約され、自宅で遺骨を供養する「手元供養」を望まれる方々の間でニー
ズが高まっている。

有村事務局長は、「私たちを取り巻く生活環境や死生観の変化とともに
仏壇も変化している。仏壇はご先祖様を供養するとともに祈りを捧げたり、
感謝したりするものであり、日本独自の文化。業界では高齢化が進み後継
者不足という課題を抱えているが、若い人たちには『これからの時代の仏壇』
を生み出していってもらいたい」と述べた。

第25回シズオカ「仏壇」みやこメッセ
2020を開催

静岡仏壇卸商工業協同組合

商店街に賑わいを！
ハロウィン＆収穫祭を開催

商店街振興組合静岡呉服町名店街
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企業組合富士宮・食のひらめき会は、10月27日（火）に、あさぎりフードパー
ク（富士宮市）にて「出張商店街」を特別開催した。
「出張商店街プロジェクト」は、市内北部・芝川地域の活性化や住民の交
流を目的に、平成26年から地区の寄り合い処などで開催されてきた事業で
あり、同組合と富士宮市、同市社会福祉協議会が共同で取り組んできた。
同日は、同プロジェクトを実施してきた北部地域をバスが巡回し、開催
を待ち望んでいた市民らを送迎。約20店舗がテントを並べ、地元食材・日
用品の販売やワークショップが開かれるとともに、富士宮署によるパト
カー・白バイ乗車体験なども行われ、市民のみならず、親子連れや観光客
など多くの人々が出張商店街を楽しんだ。
今年は新型コロナウイルス感染防止のため、３月から開催が見送られ、
制限が緩和された７月に予定していた稲子地域での開催も悪天候で中止と
なった。買い物や交流を楽しめる出張商店街を切望する声も高まっていた。
このような中、同組合の増田恭子理事長は、感染予防の観点から、ある
程度人が集まっても安全な地域との連携を模索し、市内の観光地などを視
察。中央会の橋渡しもあり、あさぎりフードパーク協同組合の協力を得て、
今回の開催に至った。
近年、地方では、過疎化を背景に地域の活力が失われてきている。出張
商店街は、特に交通や流通機能の弱体化で、食料品や日用品の購入に不便
を感じる高齢者層にとって、地域コミュニティを維持する欠かすことの出
来ない事業となっている。

静岡県塗装看板業協同組合は県下13の支部で組織されており、毎年支部ご
とに「いい色塗装の日（11月16日＝一般社団法人日本塗装工業会が定めた）」
に合わせて塗装奉仕活動を行っている。
この活動は、「塗装」を活かして地元に貢献したいという想いから、平成
11年の組合設立以降続いており、保育園や学校などの遊具・施設の塗り替え
を行うもの。
焼津支部では、11月14日に組合員12名が藤枝市の「あおぞら保育園」と「あ

おぞらキッズ」を訪れ、遊具やベンチなどの塗り替えを行った。
支部長の岩田氏は塗装を塗り直す効果として「遊具の見栄えが良くなるだ

けでなく錆びや劣化を防ぐ」と言う。更には精神面にも影響があり、「割れた
窓を放置していると他の窓も割られやすくなるという『割れ窓理論』と同様に、
美しい景観にすることで犯罪や風紀の乱れを抑止する」とのこと。
同支部では、こうした活動以外にも地元のお祭りで「塗装体験」ブースの
出店や水飴の無料配布などを実施しており、地元に根差した活動を行ってい
る。また支部員が月に１度程集まり、情報交換による研修会や交流会を行っ
ている。支部内の人間関係が良好で奉仕活動も楽しんで参加しているとのこ
と。参加した組合員は「子供たちに喜んでもらえると嬉しい。色褪せた遊具
が綺麗になっていくのは達成感がある」と丁寧に作業を進めた。
生まれ変わった遊具を見た子供たちは、「あおぞら保育園だからあおぞら

の色がいっぱい！」と喜び、綺麗になった遊具が置かれた園庭は全体が明る
くなったように感じられた。

地域の方々の笑顔のために
塗装ボランティア活動を実施

静岡県塗装看板業協同組合

「出張商店街」あさぎりフードパークで
初開催！

企業組合富士宮・食のひらめき会
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○ 2020年10月のDI値は、前月との比較において「在庫数量」「取引条件」「設備操業度」を除く６指標が改善、製造業・非製造業ともに「在
庫数量」が悪化する結果となった。「売上高」「収益状況」「業界の景況」の主要３指標がマイナス30 ～ 40台になるのは2019年12月以来
となったものの、新型コロナウイルスの再拡大による景況の悪化を危惧するコメントが多い。

○ 「製造業」では、前月との比較において、「在庫数量」「販売価格」「取引条件」「設備操業度」が悪化、それ以外の主要３指標を含めた
５指標が改善する結果となった。

 回復の兆しは見えてきているものの、先行きが不透明なことから生産調整や資金繰り、設備投資などに苦慮する声が多い。
○ 「非製造業」では、前月との比較において、「在庫数量」が悪化、「雇用人員」が横ばい、それ以外の６指標が改善する結果となった。
 Go Toトラベルキャンペーンの対象に東京都も加わったことにより、宿泊需要が増えた一方で高額宿泊単価の施設に予約が集中し、低

価格帯の宿泊施設は苦戦しているとのコメント。またキャンペーン終了後の宿泊客の減少を危惧する声が聞かれる。

概　況

内閣府が11月10日に公表した2020年10月期の「景気ウォッチャー調査（全国版景気動向調査）」によると、
10月の景況を示す現状判断ＤＩ（季節調整値）は、前月比5.2ポイント上昇の54.5（基準値50.0＝前年同月比
横ばいを示す）となった。また、2，3ヵ月先の景況を予測する先行き判断ＤＩ（季節調整値）は前月比0.8ポイン
ト上昇の49.1となった。
今回の調査結果に示された景気ウォッチャーの見方は、「新型コロナウイルス感染症の影響による厳しさは
残るものの、着実に持ち直している。先行きについては、感染症の動向を懸念しつつも、持ち直しが続くとみ
ている」とまとめている。

DI値の推移 ※DI値 ＝［（増加・好転組合数－減少・悪化組合数）／対象組合数］×100　　

売上高 在庫数量 販売価格 取引条件 収益状況 資金繰り 設備操業度 雇用人数 業界の景況

2020.10 －38.3 －2.3 －20.0 －16.7 －33.3 －33.3 －50.0 －16.7 －45.0

DI値

2020.9 －58.4 －18.6 －23.3 －13.3 －56.7 －43.3 －46.7 －21.7 －56.7

2020.9→2020.10 20.1↑ 16.3↓ 3.3↑ －3.4↓ 23.4↑ 10.0↑ －3.3↓ 5.0↑ 11.7↑

＋0.1以上･･･ ± 0.0 ～－10.0･･･ －10.1 ～－20.0･･･ －20.1 ～ ･･･ 　なお、「在庫数量｣のみマイナス値が大きいほど好転を示している。
※基準値±0.0＝前年同月比横ばい。

景況景況ウォッチ景況ウォッチウォッチウォッチウォッチウォッチウォッチウォッチウォッチウォッチウォッチウォッチウォッチウォッチウォッチウォッチウォッチウォッチウォッチウォッチウォッチ 組合活性化情報
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業界の声
■製造業
水産食料品

・ 現状の業界低迷と先行きの不透明感から、老朽化が進む設備への再投資がしづらい。
・ 新型コロナウイルスの影響による事業活動の鈍化は未だ解消されてはいないが、生産調整等で設備の操業率が下がった事によって固
定費が減少した。それにより収益は一定の水準が維持できた事は不幸中の幸いと言える。

製茶業 ・ 小売と贈答の需要が低調で厳しい状況が続いている。冬の巣ごもり需要に期待している。

パン ・ 新型コロナウイルスの影響で外出自粛における生活様式の変化により、自宅で食事をとる方が増えていることから、手軽に食べられる
パンの需要も増加している。

織物業

・ 新型コロナウイルスの影響が大きく、常に１年先の市場を見た生産活動が主となる業界のため、先行きの見えない状況は非常に厳しい。
・ 既存取引先との受注確保も厳しく、新規取引先の開拓を模索するも、会員企業の規模が小さいため単独での行動には人や資金の負担が
大きく、現状打開のための一歩が踏み出せない。

・ 浴衣地の出荷は前月と同様ほとんどなし。正絹、麻生地の出荷は、例年の６割程度。新型コロナウイルスの影響は、少なくとも今後１年
以上続くと思われる。

宗教用具 ・ 売上高対前年比84％で厳しい。
・ 展示会等でも売上は前年の半分くらいで、低価格の商品が多数を占めている。

製材業、木製品 ・ 相変わらず立木の伐採が抑制されている模様で、原木の仕入れに支障が生じ、生産に影響が続いている。
パルプ・紙・
紙加工品

・ 需要の着実な戻りはあるが依然弱く前年と比較すると減少している。
・ 土産等の包装用紙の受注の伸び悩みが続いている。

印刷・同関連業
・ 新型コロナウイルス感染症の減少が見えない中で売上げ減少が続いている。
・ 競争入札案件は更に価格競争が激化し、採算の合わない価格となっている。
・ 内製化の推進により、外注依頼作業が減少している。

セメント・
同製品 ・ 対前年比68.8％。先行きが不透明で資金繰りに苦慮している。

金属製品
・ 自動車業界に回復の兆しが見えているが、アメリカの大統領選の行方で、今後が不透明となっている。
・ 業種によっては急激に回復している組合員もあるが、全体的にはまだまだ回復状態にはない。
・ 求人への応募が少ない。

生産用機械器具 ・ 親会社の状況が良くない。この先の状況についても良くなる見込みはない。
・ 自動車関連設備の受注減もあって、赤字覚悟の受注競争が増え始め、更なる窮地に陥る可能性が高い。

電気機械器具
・ 冷蔵庫並びに家庭用エアコンは、上期の販売好調を受けて下期も昨年を超える生産でスタートした。冷蔵庫は生活様式の変化の影響も
あり大容量の機種の需要が増加している。

・ 家庭用エアコンは巣ごもり生活などにより販売は引き続き好調に推移している。
・ 業務用エアコンは需要回復が遅れているが、海外向けの出荷が増えてきている。

輸送用機械器具

・ 組合員企業全体的には、大手メーカーの在庫調整の目途が立ち量産物は前年並みになってきたが、新規及び開発・設備関係が消極的な
状況のため、その関連下請け企業は苦悩・苦戦している。

・ 新型コロナウイルス対策による制約を受ける中での生産活動となっているが、上期に比べ生産量は増加し業績は好転してきている。但
し、感染の終息が見えない中、市況の先行き不安は解消されておらず安心できる状況には程遠い。

・ 自動車部品関連業他については、ほぼフル操業状態となっているが、新型コロナウイルスの影響による生産調整の懸念があるので、状
況が一変する危惧を感じながら経営をしている組合員が多い。

・ 厳しい状況が続いている。

■非製造業
セメント卸売業 ・ 災害復旧関連工事や大型案件工事等の出荷が出始め２ヶ月振りに前年実績を上回った。

・ 新型コロナウイルスの終息時期が読めなく先行きは不透明である。

鮮魚小売業
・ 巣ごもり需要で、スーパーや小売店は堅調に推移すると見られるが、飲食（外食）はGo Toキャンペーンなどの需要喚起策により、売上
高や来客数に期待がかかる一方、感染再拡大が予想される。また感染拡大防止の観点から忘年会の中止が予想され、法人需要は落ち込
む可能性がある。卸業は依然として厳しい状況にある。

各種商品小売業

・ 新型コロナウイルスの影響か年配者の来客が少ない。
・ 年末にかけてのお客様の動向が気になる。
・ 新型コロナウイルスの影響で飲食店の夜の売上げが厳しく、11月に閉店することになった組合員もある。
・ 月末は来街のお客様で賑わいが出てきた。Go To Ｅatによる今後の売上げ増に期待する。
・ 月末のセールが予想以上に好調であり、前年同月の売上げを上回った。年末に向け、少しずつ消費が回復することを期待する。
・ 状況は少しずつ好転しつつあるが人の動きが依然として少ない。新型コロナウイルス再拡大による影響が心配される。

宿泊業

・ Go Toトラベル効果（特に10月からの東京除外解除から）で大幅に旅行需要が増えた。ただし、割引率のメリット感から高額宿泊単価の
施設に予約が集中する傾向であり、低価格帯の宿泊施設は苦戦している。

・ インバウンドや団体旅行の動きがないため、大型宿泊施設は集客（稼働率アップ）が厳しい状況となっている。Ｇo Ｔoトラベルの実施
期間である来年１月末までの動きはあるものの、２月以降の予約が極端に低迷しており、Ｇo Ｔoトラベル終了後の集客が不安視され
ている。

総合工事業
・ 公共工事の受発注状況は概ね例年どおりであるが、小規模工事や効率の悪い工事では不調、不落の案件もみうけられる。
・ 官庁の土木工事は発注されているが、建築工事は少ない状況。民間工事は見積の件数は多く出ているが、予算がかなり厳しい状況で契
約まで行くかは不透明な状況。

・ 仕事量が少なく採算割れ単価が横行している。
電気工事業 ・ 即戦力となる技術職が不足している。

職別工事業 ・ 新型コロナウイルスの影響を受けている産業中心に設備投資に消極的なのか、徐々に新規案件がなくなってきている。少ない仕事を取
りに行く、もしくはあっても価格交渉が難しくなってきている。

道路貨物運送業 ・ 10月中旬以降荷物情報が増えはじめ、回復基調がみられるが、相変わらず運賃は低迷している。
・ 荷動きが悪いため、運転手を交代で休ませている会社がある一方で、一部では昨年並みに出荷が戻り始めている組合員もある。

道路旅客運送業

・ ９月の県全体の対前年運送収入は８月より10ポイント改善した。とはいえ、マイナス35％と相変わらず厳しい状況が続いている。
・ 令和２年度上半期の対前年比では、第１四半期の大幅な落ち込みの影響が強く、輸送人員がマイナス39％、運送収入がマイナス38％で、
需要の回復が鈍い中で依然として厳しい収支状況となっている。

・ Go Toトラベルの共通クーポンや大型クルーズの再開などの明るい話題も出始めているが、収支を大幅に改善させるほどの効果は期
待薄といったところ。

（2020年10月の情報連絡員月次景況調査より）
静岡県中央会に設置されている情報連絡員〔協同組合等の役職員60名に委嘱〕による毎月の景況調査の概要です。
集計結果の詳細は、本会ホームページ（https://www.siz-sba.or.jp）でご覧になれます。
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Network
工科短期大学校（令和３年４月開校）

第４次入学試験・オープンキャンパスのご案内

グローバル化や科学技術の進展など、社会経済環境の変化に対応できる人材を育成するため、清水技術専
門校及び沼津技術専門校の教育内容を高度化し、静岡県立工科短期大学校を開校します。

＜入学試験＞
■募集科及び募集人員
キャンパス名 科名 定員

静岡キャンパス

機械・制御技術科 30名

電気技術科 20名

建築設備科 20名

沼津キャンパス

機械・生産技術科 20名

電子情報技術科 20名

情報技術科 20名

■授業料等
入校料 授業料（年額） 入校検定料

県内の者   84,600円
県外の者  219,900円 234,600円 18,000円

●工科短期大学校とは
○ 職業能力開発促進法に基づく修業年限が２年の
職業訓練施設です。
○ 生産現場・建設現場のリーダーとして必要となる
技能・技術を習得するため、実技時間が多いこと
が特徴となっています。

■募集日程、試験科目
出願受付期間 試験日 試験科目 会場

令和３年１月19日（火）～２月３日（水） 令和３年２月14日（日） 数学Ⅰ、面接 清水技術専門校

＜オープンキャンパス＞
■概要

キャンパス名 開催日 開催時間 主な内容 会場

静岡キャンパス
（現：清水技術専門校）令和３年１月９日（土）

９時～ 12時 ・ 概要説明、施設見学、実習体験等
清水技術専門校

13時～ 15時 ・ 入試案内等（詳細は静岡県立工科
短期大学校HPをご覧ください。）

沼津キャンパス
（現：沼津技術専門校）令和３年１月16日（土）

９時40分～
12時30分

・概要説明、実習体験
・個別面談等 沼津技術専門校

＜共通事項＞
■お問い合わせ
静岡県経済産業部就業支援局職業能力開発課　〒420-8601　静岡市葵区追手町9-6
TEL：054-221-2821　FAX：054-271-1979
E-mail：syokunow@pref.shizuoka.lg.jp　ホームページ：https://scot.shizuoka.jp
■アクセス
静岡県立清水技術専門校　〒424-0881　静岡市清水区楠160
TEL：054-345-2033
交通機関
・JR東海道線「草薙駅」から徒歩12分
・静岡鉄道「草薙駅」から徒歩16分

静岡県立沼津技術専門校　〒410-0022　沼津市大岡4044-24
TEL：055-925-1071
交通機関
・JR東海道線「沼津駅」南口から
　富士急シティバス７番ポール　北小林・がんセンター・沼津高専　方面
　「門池公園前」下車　徒歩10分
・JR御殿場線「下土狩」駅下車　徒歩25分
　※JR「三島駅」、JR御殿場線「下土狩駅」より送迎有り
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Network
第９回静岡県ものづくり競技大会開催

技術専門校・工業高校・専門学校等で、ものづく
りの技術・技能を学ぶ若者が、全国大会への切符を
かけて技を競います。
　なお、今大会は、関係者のみの開催となります。
【日時】開催時刻は県HPにてご確認ください。
■令和３年１月15日（金）※
　配管部門、グラフィックデザイン部門
■令和３年１月30日（土）
　その他14部門
【会場及び実施部門】
総合の部
■沼津技術専門校（沼津市大岡4044-24）
　電子回路組立て、ITネットワークシステム管理
■清水技術専門校（静岡市清水区楠160）
　旋盤、フライス盤、電気工事、配管※
■浜松技術専門校（浜松市東区小池町2444-1）
　建築大工
■静岡デザイン専門学校（静岡市葵区鷹匠2-19-15）
　グラフィックデザイン※
■科学技術高校（静岡市葵区長沼500-1）
　機械製図CAD
高校生の部
■科学技術高校（静岡市葵区長沼500-1）
　 旋盤、電子回路組立て、木材加工、化学分析、シー
ケンス制御、測量
■沼津技術専門校（沼津市大岡4044-24）
　溶接
【お問い合わせ先】　静岡県職業能力開発課
TEL：054-221-2823

http://www.pref.shizuoka.jp/sangyou/sa-230/
monodukuri_taikai/monodukuri_taikai9.html

在職者訓練（研修・講習）について

　静岡県立清水技術専門校では、在職者の方を対象
に、様々な訓練（研修・講習）を行っています。
　今回は、その中の２コースを御紹介します。
　本校のホームページにて、詳細や申込みの方法を
御案内しています。Web申込みも出来ます。
　スキルアップに、是非御活用ください。
　https://shimizu-tc.ac.jp/
■建築CAD（ビジネス基礎）④
　募集期間： 1/6まで
　開 催 日： 1/23、1/30（土：昼間２日）
　定　　員： 10名
　受 講 料： 4,400円
　内　　容：  Jw_cadの基礎知識と基本的な使用方法を

習得します。
　　　　　　 （対象者：パソコンの基本的な操作が出来

る方）
＜生産性向上訓練＞
■幾何公差の使い方・表し方（入門）
　募集期間： 1/13まで
　開 催 日： 1/28、1/29（木・金：昼間２日）
　定　　員： 10名
　受 講 料： 2,200円
　内　　容：  高精度なものづくりとそのグローバル化に

必要不可欠な幾何公差に焦点をあて、世
界で通用する図面を用いた高精度なものづ
くりに対応するための技術を習得します。

※実施場所：静岡県工業技術研究所で実施します。

公共職業訓練で若手社員を育成！

　若手社員は技術を学びたがっています。現場ではな
かなかできない基本技能・技術の習得を、公共職業訓
練（若年者訓練コース）で行うことができます。関連
分野の資格取得も可能です。
　※令和３年度募集訓練科
　　①機械技術科
　　　 （機械加工の基礎知識、汎用工作機械・NC工作

機械の操作・プログラミング）
　　②建築科
　　　 （建築大工の基礎知識、木工機械の操作、建方作

業、室内造作）
　　③設備技術科（新設）
　　　 （給排水衛生設備、空調設備の設計・施工等、

CAD操作）
　※訓練期間　１年間（令和３年４月～）
　※体験入校あります。
　※選考には事業主推薦制度があります。
　※詳細は本校HPをご覧ください。
【静岡県立浜松技術専門校】
HP：http//www.hamamatsu-tech.ac.jp
〒435-0056 静岡県浜松市東区小池町2444-1
TEL：053-462-5602
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静岡労働局からのお知らせ

令和３年３⽉１⽇から障害者の法定雇⽤率が引き上げになります 職業対策課
℡054 ｰ 271 ｰ 9970

静岡労働局からのお知らせ

令和３年３⽉１⽇から障害者の法定雇⽤率が引き上げになります 職業対策課
054-271-9970

建設業の働き⽅改⾰推進のためのロゴマークの愛称が決まりました 労働基準部監督課
054-254-6352

⼦の看護休暇・介護休暇が時間単位で取得できるようになります 雇⽤環境・均等室
054-252-5310

すべての事業主には、法定雇⽤率以上の割合で障害者を雇⽤する義務があります（障害者雇⽤率制度）。
この法定雇⽤率が、令和３年３⽉１⽇から以下のように変わります。

事業主区分
法定雇⽤率

現⾏ 令和３年３⽉１⽇以降
⺠間企業 2.２％ ⇒ 2.３％
国、地⽅公共団体等 2.５％ ⇒ 2.６％
都道府県等の教育委員会 2.４％ ⇒ 2.５％

対象となる事業主の範囲が、従業員43.5⼈以上に広がります。
◆ 毎年６⽉１⽇時点の障害者雇⽤状況をハローワークに報告しなければなりません。
◆ 障害者の雇⽤の促進と継続を図るための「障害者雇⽤推進者」を選任するよう努めなければなりません。

また併せて、下記の点についてもご注意くださいますよう、お願いいたします。
留意点

詳細は厚⽣労働省ＨＰでご確認ください
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/shougaishakoyou/index.html

育児介護を⾏う労働者が⼦の看護休暇や介護休暇を柔軟に取得することができるよう、育児・介護休業法施⾏規則
等が改正され、時間単位で取得できるようになります。 (施⾏⽇︓令和3年1⽉1⽇)

現⾏

⇒

令和３年１⽉１⽇以降

◆半⽇単位での取得
が可能

◆1⽇の所定労働時間
が4時間以下の労働
者は取得できない

◆中抜けなしの時間単位での取得
が可能

◆全ての労働者が所取得できる

＜改正のポイント＞

※「時間」とは１時間の整数倍の時間をいいます。
※「中抜け」とは就業時間の途中から時間単位の休暇を取得し、就業時間の途中に再び戻ることを指します。

◆法を上回る制度として「中抜け」ありの休暇取得を認めるように配慮をお願いします。
◆既に「中抜け」ありの休暇を導⼊している企業が、「中抜け」なしの休暇とすることは、労働

者にとって不利益な労働条件の変更になります。ご注意ください。

留意点

詳細は厚⽣労働省ＨＰでご確認くださいhttps://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000130583.html

県⺠が⼀丸となって建設業界の働き⽅改⾰の取組を応援することをイメージして作成
したロゴマークの愛称を公募したところ、多くの応募があり、静岡県建設業関係労働時
間適正化推進協議会（事務局︓静岡労働局）にて審査した結果、愛称が決まりました。

＜ロゴマーク（ふじ丸）＞最優秀賞（採⽤作品） 「ふじ丸（ふじまる）」

（静岡市駿河区 福地重範⽒の考案作品）

ロゴマークの愛称「ふじ丸」を
考案された福地⽒（写真中央）
を囲んで。写真右は⾕労働局⻑、
左は⻑繩静岡県交通基盤部⻑。

働き⽅改⾰の更なる推進のため、ロゴマークは、建設
業の関係機関、団体が作成するパンフレットなどに掲載
するほか、建設現場へ掲⽰するなどにより使⽤していき
ますので、引き続き皆様も積極的にご活⽤ください。

建設業の働き⽅改⾰推進のためのロゴマークの愛称が決まりました 労働基準部監督課
℡054 ｰ 254 ｰ 6352

⼦の看護休暇・介護休暇が時間単位で取得できるようになります 雇⽤環境・均等室
℡054 ｰ 252 ｰ 5310

静岡労働局からのお知らせ

令和３年３⽉１⽇から障害者の法定雇⽤率が引き上げになります 職業対策課
054-271-9970

建設業の働き⽅改⾰推進のためのロゴマークの愛称が決まりました 労働基準部監督課
054-254-6352

⼦の看護休暇・介護休暇が時間単位で取得できるようになります 雇⽤環境・均等室
054-252-5310

すべての事業主には、法定雇⽤率以上の割合で障害者を雇⽤する義務があります（障害者雇⽤率制度）。
この法定雇⽤率が、令和３年３⽉１⽇から以下のように変わります。

事業主区分
法定雇⽤率

現⾏ 令和３年３⽉１⽇以降
⺠間企業 2.２％ ⇒ 2.３％
国、地⽅公共団体等 2.５％ ⇒ 2.６％
都道府県等の教育委員会 2.４％ ⇒ 2.５％

対象となる事業主の範囲が、従業員43.5⼈以上に広がります。
◆ 毎年６⽉１⽇時点の障害者雇⽤状況をハローワークに報告しなければなりません。
◆ 障害者の雇⽤の促進と継続を図るための「障害者雇⽤推進者」を選任するよう努めなければなりません。

また併せて、下記の点についてもご注意くださいますよう、お願いいたします。
留意点

詳細は厚⽣労働省ＨＰでご確認ください
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/shougaishakoyou/index.html

育児介護を⾏う労働者が⼦の看護休暇や介護休暇を柔軟に取得することができるよう、育児・介護休業法施⾏規則
等が改正され、時間単位で取得できるようになります。 (施⾏⽇︓令和3年1⽉1⽇)

現⾏

⇒

令和３年１⽉１⽇以降

◆半⽇単位での取得
が可能

◆1⽇の所定労働時間
が4時間以下の労働
者は取得できない

◆中抜けなしの時間単位での取得
が可能

◆全ての労働者が所取得できる

＜改正のポイント＞

※「時間」とは１時間の整数倍の時間をいいます。
※「中抜け」とは就業時間の途中から時間単位の休暇を取得し、就業時間の途中に再び戻ることを指します。

◆法を上回る制度として「中抜け」ありの休暇取得を認めるように配慮をお願いします。
◆既に「中抜け」ありの休暇を導⼊している企業が、「中抜け」なしの休暇とすることは、労働

者にとって不利益な労働条件の変更になります。ご注意ください。

留意点

詳細は厚⽣労働省ＨＰでご確認くださいhttps://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000130583.html
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◆ 障害者の雇⽤の促進と継続を図るための「障害者雇⽤推進者」を選任するよう努めなければなりません。
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（静岡市駿河区 福地重範⽒の考案作品）
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を囲んで。写真右は⾕労働局⻑、
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働き⽅改⾰の更なる推進のため、ロゴマークは、建設
業の関係機関、団体が作成するパンフレットなどに掲載
するほか、建設現場へ掲⽰するなどにより使⽤していき
ますので、引き続き皆様も積極的にご活⽤ください。
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ポリテクセンター静岡の１～３月実施

能力開発セミナー
精密測定技術（長さ測定編）
コース番号 3M273

受 講 料 7,000円

開 催 日 1/26（火）,27（水） 機械

実践　生産性改善
コース番号 3M833

受 講 料 8,000円

開 催 日 2/1（月）,2（火） 管理

シーケンス制御による電動機制御技術
コース番号 3D034

受 講 料 11,000円

開 催 日 2/9（火）,10（水） 電気

新QC ７つ道具活用による製造現場における品質改善・品質保証
コース番号 3M851

受 講 料 14,000円

開 催 日 2/17（水）,18（木） 管理

ステンレス鋼のＴＩＧ溶接技能クリニック（パイプ編）
コース番号 3M642

受 講 料 25,000円

開 催 日 2/27（土）,28（日） 溶接

ＮＣ旋盤プログラミング技術（応用編）
コース番号 3M223

受 講 料 9,000円

開 催 日 1/27（水）,28（木） 機械

都市計画関連法規と申請の実践技術
コース番号 3H151

受 講 料 7,000円

開 催 日 2/4（木）,18（木） 住宅

木材加工技術における問題解決法と品質の向上
コース番号 3H121

受 講 料 12,000円

開 催 日 2/10（水）,17（水） 住宅

冷媒配管の施工と空調機器据付け技術
コース番号 3H224

受 講 料 15,000円

開 催 日 2/27（土）,3/6（土）,13（土） ビル

電気設備のCAD設計技術
コース番号 3D302

受 講 料 10,500円

開 催 日 3/3（水）,4（木） 電気

■実施時間やコースの内容等は当センターホームページをご覧ください。
■当センターのセミナーは人材開発支援助成金の対象となります。

≪お申込み方法≫
申込書に必要事項をご記入の上、FAX(054-285-5192) でポリテクセンター静岡へお送りください。申込書は当セン
ターホームページからダウンロードしていただけます。

エアコンと冷媒配管！

コース番号 3H213

コース名 冷媒配管の施工と空調機器据付け技術

受講料 15,000円

申込締切 8/2(金)

社員のスキルアップにおすすめ！
ポリテク静岡の在職者訓練 申込受付中！

表面粗さと形状偏差を測定したい！

コース番号 3M391

コース名 精密形状測定技術(表面粗さと形状偏差)

受講料 13,000円

申込締切 7/16(火)

8/6,7 3DマイホームデザイナーPRO9！

コース番号 3H031

コース名 実践建築設計3次元CAD技術

受講料 7,500円

申込締切 7/30(火)

8/20,9/3

8/24,31,9/7 NC機械のカスタマイズをしたい！

コース番号 3M351

コース名 カスタムマクロによるNCプログラミング技術

受講料 11,000円

申込締切 8/6(火)

8/27,28,29

光ファイバの施工と測定技術を学ぶ！

コース番号 3D361

コース名 光伝送路構築技術

受講料 10,000円

申込締切 8/7(水)

8/28,29 統計的手法で問題解決！

コース番号 3M881

コース名 生産現場に活かす品質管理技法

受講料 11,500円

申込締切 8/13(火)

9/3,4

電気の正しい計測ができる！

コース番号 3D014

コース名 電気設備のための計測技術

受講料 8,500円

申込締切 8/14(水)

9/4,5 実技を中心にパイプの溶接！

コース番号 3M641

コース名 ステンレス鋼のTIG溶接技能クリニック(パイプ編)

受講料 25,000円

申込締切 8/16(金)

9/7,8

開催場所
〒422-8033 静岡市駿河区登呂3丁目1番35号

ポリテクセンター静岡(静岡職業能力開発促進センター)

申込方法
申込書に必要事項をご記入の上、FAX(054-285-5192)でポリテクセンター静岡へお送りください。
申込書は当センターホームページからダウンロードしていただけます。

お問い合わせ先 ポリテクセンター静岡 訓練課 (℡：054-285-7184)

バイトの研削やその効果を見たい！

コース番号 3M241

コース名 工具研削実践技術(バイト編)

受講料 26,000円

申込締切 8/19(月)

9/9,10,11 シーケンス制御で電気のスキルアップ！

コース番号 3D024

コース名 有接点シーケンス制御の実践技術

受講料 10,000円

申込締切 8/20(火)

9/10,11

■実施時間やカリキュラムの詳細等は当センターホームページをご覧ください。 ポリテクセンター静岡 検 索

申込締切
2/5（金）

申込締切
1/11（月）

申込締切
1/5（火）

申込締切
1/14（木）

申込締切
1/6（水）

申込締切
1/19（火）

申込締切
1/20（水）

申込締切
1/27（水）

申込締切
2/5（金）

申込締切
2/10（水）

追加
開催
！

～ Pick Up ラインナップ～
ＮＣ旋盤プログラミング技術（応用編）

お問い合わせ先 〒422-8033 静岡市駿河区登呂3丁目1番35号
ポリテクセンター静岡 訓練課 事業主支援担当（TEL：054︲285︲7184）

令和３年度セミナーコースをホームページにて公開中！➡
仕事で活かせるスキルを身に付ける豊富なコースを取り揃えております！

令和３年１月２２日（金） 受付開始！
定員がございますので、お申し込みはお早めに！

～オーダーセミナーも受け付けております～
会　　場 ポリテクセンター静岡で実施または出張セミナーにも対応致します。
時　　間 １コース当たり12時間以上です。（例：６時間×２日間、４時間×３日間）
実施人数 原則10名以上
内　　容  ホームページに掲載しておりますコースは原則全て実施出来ます。また、対応可能であれば、お客様の

ご要望に合わせた内容で実施することも出来ます。

お気軽に
お問い合わせ
ください！
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中小企業静岡12月号（通巻805号）
●発行人 ／ 静岡県中小企業団体中央会 〒420-0853 静岡市葵区追手町44-1 TEL／054-254-1511 FAX／054-255-0673
   東部事務所 〒410-0046 沼津市米山町6番5号  TEL／055-926-8220 FAX／055-926-8230
     沼津商工会議所会館4階
   西部事務所 〒430-0929 浜松市中区中央1丁目17-19 TEL／053-453-2195 FAX／053-453-2198
● 中央会ホームページ https://www.siz-sba.or.jp/ ●E-mailアドレス webmaster@siz-sba.or.jp
 皆様のご意見をお待ちしております。（TEL、FAX等でもお受け致します。）
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読者プラザ

「一隅を照らす」
有限会社克昇工業は自動車部品のバフ研磨・組付・梱包を主とする会社で、
祖父源次郎の代より創業し50年を超えました。
父は、「設備する金もなく、腕もなかったから誰でもできるバリ取りから始

めた」と申しております。誰でもできるがやりたくない仕事、面倒臭い仕事、
汚れる仕事を真剣に地道に行い、誰もが真似できない仕事にまで高められる
よう今後とも精進していく所存です。
今、私ができることをやる。私にしかできないことをやりきる。一緒に働く

従業員の幸せにつながり、また、取引先様にとって必要な存在となると確信し
ております。
本年度、私は西部青年中央会会長の大役を担うこととなりました。といいま

しても行事は新型コロナの影響で軒並み中止、他団体との連携も極めて薄く
ならざるを得ない状況です。改めて西部青年中央会のあり方や仲間との繋が
り方を考える日々となりました。
「一隅を照らす、これすなわち国宝なり」
比叡山延暦寺開祖最澄のことばです。西部青年中央会は十四名と小人数で運営しておりますが、小さ

い所帯だからこそできる密な連携を残りの任期の中で全うしたいと思っております。

西部青年中央会 会長
湖西金属工業協同組合

青年部幹事
有限会社克昇工業
代表取締役社長

内藤 博介

2020年も残すところあと僅かとなりまし
た。昨年の今頃は、2020年に東京オリンピッ
クが開催されることを疑いもしませんでした
し、当然ながら、世の中の変わりようを予想
すらしていませんでした。様々な行事・イベ
ントが中止になる中、個人的に大変残念だっ
たのは、国の叙勲・褒章を受章された中小
企業の皆様が出席されるはずだった「伝達式・
天皇陛下への拝謁」が中止になったことで

す。産業振興または業務精励の分野におい
て、国に認められて天皇陛下から授与される
叙勲・褒章制度。その伝達式・拝謁は、受章
者にとって、まさに人生の晴れ舞台です。中
止になってしまい誠に残念でなりません。

来年の今頃は、皆が「今年は良い年だった」
と1年を振り返られることを願いつつ年越し
を迎えたいと思います。来年もどうぞよろし
くお願い致します。 （野沢）
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１．会員資格
日本国内の法人

※株式会社、有限会社、合同会社又は協同組合、

学校・医療法人、一般社団／一般財団、商工会議所等

２．入会の条件
・入会金、年会費なし

３．会員特典（令和２年度）
・ビジネスサポートキャンペーン

出張利用で最大8,000円を支援します！

①出張等ビジネス目的で富士山静岡空港を利用した場合、

往復4,000円（片道の場合2,000円）を補助

②西部・東部地域の企業会員様は、さらに往復2,000円（片道1,000円）を加算

③国際線でのトランジット利用でさらに往復2,000円（片道1,000円）を加算

富士山静岡空港では、企業の出張等ビジネス利用を促進するため、
企業サポーターズクラブを創設し、航空運賃の支援を行っています！

詳しくは、下記ＱＲコードまた

は「富士山静岡空港サポー

ターズクラブ」で検索

（http://www.fsairport.com）

搭乗券と対象クレジット(※)があれば無料で利用！
ドリンクサービスやＵＳＢ全席完備など充実！
ターミナルビル２Ｆ／６：４０～
※詳しくは富士山静岡空港ＷＥＢサイトを御確認ください

やわらかいデザインの椅子

対面座りで打合せ可能

グループや家族でも

利用可能なゆったり空間

素材色調を考慮した家具

で新たな発想をサポート

パーソナル空間を提供

するくつろぎゾーン

＊商工中金ダイレクト ： 従来のテレホンバンキングに、インターネットバンキング、
モバイルバンキングを加えた3つのサービスの総称です。

●ご利用いただくためには『　　　　　　　　 　*』へのお申し込みが必要となります。

サービスの概要やご利用いただく上での留意事項につきましては、当金庫ホームページをご覧下さい。

「商工中金ダイレクト」は総合口座通帳をお持ちの個人のお客さま向けのサービスです。債券総合口座通帳をお持ちのお客
さまは、総合口座通帳へお切り替えいただく必要があります。また法人、個人事業主の方が事業でご利用する場合は、法人の
お客さま向けの「商工中金ビジネスWeb」をご利用ください。
「商工中金ダイレクト」のお申し込みには、ご来店または郵送にて当金庫所定の申込書をご提出いただくなどのお手続きが必
要となります。お申し込み手続きが完了し、契約者カードが届くと、ご利用を開始していただけます。商工中金ダイレクトのお申
し込みをいただいてから契約者カードがお手元に届くまで2週間程度かかる場合がございます。あらかじめご了承ください。
ご利用いただくには、インターネットに接続できるパソコン・スマートフォンもしくは携帯電話とEメールアドレスが必要です。
お客さまのパソコン等のご利用環境や携帯電話の機種によっては、ご利用いただけない場合もございます。
インターネットバンキング、モバイルバンキングはシステムメンテナンス等によるサービス利用停止期間がございます。
インターネットバンキング（スマートフォン版）、モバイルバンキングでは、自動継続中止等一部のサービスはご利用いただけ
ません。
インターネットバンキングでは、定期預金の満期日の3営業日前まで、自動継続中止のお手続きができます（証書式の定期預
金など一部の商品を除く）。

＊

＊

＊

＊
＊

＊

お客さまのパソコン・スマートフォン（インターネットバンキング）、携帯電話
（モバイルバンキング）でラクラク簡単にお取り引きいただけます（原則
24時間ご利用いただけます）。

基本使用料は無料、専用ソフトも不要です。

定期預金「マイハーベスト」、インターネットバンキング専用定期預 金
（スー パ ー 定 期 、大 口 定 期 ）の お 預 け 入 れ の 他 、お 振 込・お振替、残高
照会、入出金明細照会などがご利用いただけます。

インターネットバンキング モバイルバンキング テレホンバンキング

商工中金ダイレクト
ラクラク簡単お取引！＋ ＋ ＝

インターネットバンキング、モバイルバンキングの主な特徴

1

2

3

●

お問い合わせ
● 商工中金ダイレクトバンキングセンター

● 商工中金ホームページ

インターネットバンキングを

始めませんか？
インターネットバンキングを

始めませんか？

［ 個人のお客さま向け ］
お申し込み
受付中

http://www.shokochukin.co.jp/

70120-299-233 受付時間／平日9：00～17：00

▼スマートフォン▼携帯電話
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特　集 中小企業デジタル化推進シンポジウムを開催！

Topics 第72回 中小企業団体全国大会を茨城県で開催

Business Report 商店街に賑わいを！ハロウィン＆収穫祭を開催 ほか

平成の風景（9）　長野冬季五輪開催
平成10年２月に長野県で開催された20世紀最後の冬季オリンピック。本大会で日本は計10個のメダル（金５、銀１、銅４）
を獲得し、獲得数は参加した全82ヵ国中７位となった。スキー・ジャンプラージヒル個人・団体、女子モーグル、スピー
ドスケート男子500ｍ、ショートトラック男子500ｍなどで金メダルを獲得。また、今では人気種目となっているカーリ
ングとスノーボード（大回転とハーフパイプの２種目）は本大会から正式種目として採用された。
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